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APRESENTACAO

Caro aluno,

Bem vindo ao curso de Histéria do Sistema de Bhvsisencial Conectadc
da Universidade Norte do Parana - UNOPAR.

Com o *m de atender vocé que deseja uma formagéo competent
qualidade, sintonizada com as tendéncias educacionais mais elaboradas
em estrutura académica sélida, apresentamos o Curso de Historia — Hal
Licenciatura.

Desenvolvemos uma proposta de ensino-aprendizagem que propc
ao aluno uma formacgéao qualitativa, relacionada aos diferentes processq
ticas pedagodgicas, formando-o para atuar praksme no ensino, comd

professor-pesquisador, e em areas nas quaisesgjandos conhecimento$

histéricos. Sempre tendo em mente as grandes transformacdes e os de
contemporaneidade, buscou-se adotar uma postura capaz de preparar @
para o mercado de trabalho, pautada pela formacdo humanistica, de ba
na construcéo plena da cidadania.

Apoiados na concepcédo sdcio-critica do proessional da area de Hi

com pleno dominio e compreensdo da realidade, com consciéncia critica

interferir nela e transforma-la, estabelecemos mamedpios norteadores: g
sélida formacao tedrica e interdisciplinar, a relacao entre teoria e pratica
promisso social e politico do proessional, o trabalho em equipe e a for
inicial articulada a formacao continuada.

O curso de Histéria — Habilitagdo: Licenciatura comeca a cumprir
com VvOcCé, a partir de agora, o seu itinerario de formacao.
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O Curso de Graduacao em Histéria: Licenciatura/B&EP &m como
objetivo a formacéo do proessional da area de Historia: como professor para
o Ensino Fundamental e Médio e em outras atividades que envolvam o co-
nhecimento historico inerentes a sua formacgéao proessional.

OBJETIVOS ESsPECiFICOS:

VI.

VII.

capacitar para o trabalho docente, por meio do dominio da natureze
do conhecimento histérico, sua producéo e difuséo;

viabilizar o contato dos graduandos com as fontes histéricas que uti-
lizara para a construgéo do conhecimento historico;

analisar teorias e metodologias referentes as diferentes correntes hi:
toriograecas e sua in'uéncia no ensino de historia no Brasil;

promover formacéao tedrica e préatica, com gistamacao do proes-
sional participativo na sociedade;

desenvolver a capacidade de analisar criticamente a situagdo de ensi
para reletir sobre a pratica e estabelecer paralelos entre os conhec
mentos tedricos adquiridos e as situagdes de ensino vivenciadas n
decorrer do estagio;

inserir o aluno em atividades de pesquisa #eleatds temas, como
forma de ampliar o conhecimento histérico e buscar alternativas met-
odoldgicas para o trabalho docente; e

habilitar o aluno para atuar, interdisciplinamneatarea do magistério
e/ou em areas a<ns a sua formagéo proessional.
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PERFIL DO EGRESSO E
ESTRUTURA DO CURSO

Considerando as disciplinas formalmente cursadas, as atividades

b comple-

mentares realizadas, a participacdo e o cumprimento do estagio, o graduado em

Historia tera o perel proessional de professor.
Assim, seu perel inclui, dentre outros dominios e capacidades:

dominio teorico e metodolégico voltado ao ensino de historia;

dominio de diferentes conceitos histéricos e nocbes de tempg
¢o;

capacidade de analisar a estrutura politica, econémica e cultur
rentes sociedades;

capacidade de utilizar diferentes documentos historicos;

cimento; e
competéncia para a pesquisa e para o exercicio da atividade d

ESTRUTURA DO CURSO

A educacéo a distancia propde um novo paradigma: a presenca da
no ambiente escolar, possibilitando um novo modelo de educacéo.

A estrutura do Curso de Historia da UNOPAR apaia-Sestema Presend
Conectado, desenvolvido na modalidade a distancia/bimodal, com recurg
midiaticos, no qual o paradigma do tempo néo é quebrado totalmente. P
viséo do signiecado do processo de aprendizagem, ndo se limitando as q
espaco e tempo, que sao valorizadas na escola tradicional e nos cursos
A orientacdo académica € desenvolvida através das atividades tutoriais
por meio de recursos tecnoldgicos da internet. Isso possibilita a gestdo
do tempo como de cada um, respeitando as diferencas e as particulaf
aluno.

O modelo bimodal, com recursos multimidiaticos, justieca-se pela cq
cdo do sistema em atividades presenciais e@ajistAoronas e assincronas, €
utilizacéo de diferentes midias na transmisséo e na construg¢ao do conk
A presencialidade € efetivada em teleaulas, transmitidas via satélite, ac
interatividade on-line, realizadag@@abu audio, bem como em aulas ativid
trabalhadas nas telessalas, de forma coletiva pelos alunos. A aula ativi
lizada antes ou ap0s a teleaula, sob a supervisédo do tutor de sala e ori
professor viahat

capacidade de articular a dimenséo interdisciplinar das areas @o
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ESTRUTURA DO CURSO

Sao asseguradas ainda atividades de autoestutdoesmpaco da teleaula.
Essas constituem oportunidades para o aluno deseseols trabalhos, cada
um no seu tempo, respeitando sua individualidagéie gom acompanhamento
tutorial. O curso é composto ainda de atividadesmqpdem o Portfolio, estagio,
Trabalho de Concluséo de Curso e participacaovistadds Complementares
Obrigatorias ofertadas pela UNOPAR ou por outrauig&b.

A partir do quarto semestre, o aluno realiza atividades de estagio no
Ensino Fundamental (52 a 82 séries) e Ensino Médio.

O curso desenvolve-se em seis dias da semana/idades sincronas
e assincronas, compondo a agenda semanal do aluno. Em um dia da semar
as atividades sdo de presenca obrigatoria e realizada por meio de teleaula:
aulas atividades. Nos demais dias da semana, o aluno possui uma agenda
atividades a serem cumpridas no prazo estabejeeidgerenciada conforme
a organizacao pessoal do aluno. Para essas atividades, o aluno conta com
apoio de um tutor eletrénico.

Para o cumprimento das atividades do curso, a UNOPAR disponibiliza
um sistema proprio, no qual o aluno relogfie senha especi!cos, podendo
acessar o material das aulas e de apoio, setectoslatborados pelos profes-
sores, bem como as orientag6es para atividades e estagios.

O mesmdogimpossibilita ainda o acesso a Biblioteca Digital, na qual séo
disponibilizados materiais diversos, tais comavisud| das teleaulas, material
de apoio, bibliograla basica e complementar do curso, sugestdes de leitura
(contendo links, textos, livros e outros), além de leituras extracurriculares que
integram as diferentes areas de conhecimento.

.




A Teleaula, importante elemento compde as atividades sincronas, desenvc
das nos encontros presenciais que fazem parte do desenho pedagoégico adotadc
Universidade Norte do Parand — UNOPAR na oferta da modalidade de ensinc
distancia. SG0 momentos de aprendizagem compostos por aulas ao vivo transi
das via satélite nas quais os alunos podem, em tempo real, comunicar-se com
professores por meio de chat e voz.

Como uma das ferramentas pedagodgicas utilizadas no processo de ensi
aprendizagem, as teleaulas possibilitam ao professor explorar inGmeros recursc
alégicos e midiaticos, no desenvolvimento dos conteldos programaticos e proce
de ensino e aprendizagem.

O sincronismo que a tecnologia nos oferece possibilita mediacao instantar
aproximando professores, alunos e toda a equipe pedagodgica envolvida. Alia
esses recursos temos ainda os materiais de apoio como os livros e arquivos di
complementares que respaldam os alunos em suas leituras e pesquisas acadé
assegurando uma aprendizagem signiscativa.

Elementos que constituem uma boa teleaula encostsgus pilares na trans-
posicao didatica, dialogicidade, interatividadexit@lizacdo e dinamismo.

As teleaulas ocorrem na perspectiva de uma aprendizagem que acontece
rede e esta é tecida por meio da interacdo de alunos, professores, tutores e o
sujeitos que fazem parte do cotidiano académmae@tlemais espacos que privile-
giam o ensinar e o aprender. Para que se opédiagiogguer um projeto educativo
em torno do qual essa rede mobiliza os objetivos e estratégias a serem alcance
cria as conexdes para que essas acoes sejam desencadeadas.

WEB-AuLA

A web-aula faz parte do conjunto de atividades assincronas que constitt
modelo pedagodgico da UNOPAR. Ela corresponde a 30% da carga horaria tc
da disciplina, portanto é componente obrigatério para a integralizacdo da ma
curricular do curso.

E um instrumento que possibilita ao professartitéine ampliar o contetido
da disciplina de forma dial6gica, por meio de documentos hipertextos, utilizan
diferentes recursos de Tecnologias de Informacéo e de Comunicacéo - TIC.

Por ocorrer de forma assincrona, o aluno pode, a qualquer hora e lugar, 1
peitado o cronograma do curso, acessar esse material didatico de acordo com
disponibilidade de tempo para estudo. A web-aula € uma forma de comunica
gue compartilha com os alunos a responsabilidade de administrar o tempo de |
ticipacdo nas atividades propostas para a disciplina. Neste contexto séo planej
e desenvolvidos seus conteudos, de forma que a autonomia e a colaboracao <
trabalhadas em beneficio da aprendizagem do aluno.

0




PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS E
ORGANIZACAO DO CURSO

Para atender os alunos, a UNOPAR disponibiliza um grupo proessipnal
altamente capacitado e qualiscado, que compde a equipe pedagdgica necessaria
ao bom funcionamento do curso. Essa equipe é composta de:

* Professor especializade- responsavel por ministrar as teleaulgs;
selecionar, planejar e desenvolver conteudos; elaborar e redigir ofm
rial de apoio e da aula atividade; acompanhar essa aula e partic|par
planejamento, organizacao e orientacdo das atividades de estagjo
Trabalho de Concluséo de Curso.

 Tutor Eletrébnico — proessional que acompanha o processo de ensino
e aprendizagem, sendo mediador e responsaveirprimacao e
articulacédo entre os alunos, os tutores de sala e os professores. Des
penha papel fundamental no atendimento ao aluno, acompanhando
processo de construcédo da aprendizagem. Tem como funcé&o or|ent
os discentes, por meio eletrénico, nas atividades realizadas, pregta
esclarecimentos das duvidas e procedimentosidadesi dos estudos
independentes e da avaliacdo da aprendizagem.

* Tutor de Sala- responsavel por assessorar 0os alunos nas disculdagles
davidas. Atua como mediador no processo de ensino e aprendizage
encaminhando davidas, sugestdes, comentariosipgugies dos alu-
nos durante as teleaulas e nos periodos de estudo. Acompanha, prie
e envia davidas e participacdes dos alunos nas aulas atividades ¢ au
na conducao do estagio.

ORGANIZACAO DO CURSO

Ofertamos o Curso de Historia-Habilitag&do: Licenciatura, com duraca
de 3 anos e meio, perfazendo um total de 3.300 (trés mil e trezentas)|ho
organizadas em 7 semestres.

A carga horéria do curso esta assim distribuida:

e 2.700 horas - a serem cumpridas por meio de: 1) presenca semgnal
aluno nas teleaulas e aulas-atividades, 2) web-aulas e atividades e
séo realizadas pelo aluno conforme programacéo agendada. 3)[ Ati
dades de autoestudo realizadas pelo aluno a partir do material digati
impresso, e outros disponibilizados;

* 400 horas - Estagio Curricular Obrigatério realizados em areas egpe
ecas;

0




» 200 horas - Atividades Complementares Obrigatérias (ACO), cons-
tituidas de atividades tedrico-praticas, visamgwofundamento
em areas especiscas de interesse dos alunos, por meio, da iniciaca
cientieca, da extensdo e da monitoria.

Assim, a matriz curricular do curso de Historia apresenta a seguinte
composicao:

NOME DA DISCIPLINA
Filosoea
Introducé@o aos Estudos Histéricos

Seminario | 20(Praticas
TOTAL

NOME DA DISCIPLINA
Historia Medieval

Sociologia

Seminario Il 20(Praticas
TOTAL

" Guia o percuso B




NOME DA DISCIPLINA

Histéria da América |
Histéria Moderna |

Seminario Il 40(Préticas
TOTAL

NOME DA DISCIPLINA

Historia do Brasil I

Povo, Cultura e Religido 80(40 Préti-
cas)

Seminéario IV
TOTAL

NOME DA DISCIPLINA

Metodologias do Ensino de Histoéria

Psicologia da Educacgéo

Estagio Superviosionado em Ensino de Historia Il 150

‘ Seminario V ‘ 20(Préticasi

B .o ce oo |




ORGANIZACAO DO CURSO

NOME DA DISCIPLINA CH

Hsitéria do Brasil Il | 80 |

Tecnologias da Informac&o e Comunicacdo no Ensipo d 80
Historia

Seminario VI 60(Praticas
TOTAL 530

NOME DA DISCIPLINA

Historia Contemporanea Il

Historia Regional

Seminario VII 60(Praticas
TOTAL

ATIVIDADES COMPLEMENTARES OBRIGATORIAS 200

" Guia e percso — [




EMENTAS

1° SEMESTRE
FUNDAMENTOS DA HISTORIA

O semestre tem como objetivo introduzir o aluno nos estudos histo
cos, rompendo com a maneira tradicional de conceber o conhecimento,[su
producao e sua transmisséo. Isso signieca, earpiimgar, o posicionamento
no presente para sermos coerentes com a postujeitde da Historia.

ENsiNO A DISTANCIA E TECNOLOGIAS

Conceitos basicos de Educacao a Distancia, uso de tecnologias dalinfofm
¢do e comunicagao na Educagdo. Principios dividkada. Aprendizager,
Autbnoma e colaborativa.

>

FiLosoFia

Introducdo a Histéria da Filosoea e Filosoea Geral. Etica: o problema da
particularidade, da universalidade e a pluratidad&ticas. Politica: De-
mocracia e Republica, a busca da “cidade ideal”, a questao do Estado e d
poder Correntes de pensamento politico. O conlito publico x privado e ¢
conceito de cidadania. Teoria do Conhecimento: breve Histéria da [Ciéncia
e os fundamentos epistemoldgicos do conhecimento.

HIsSTORIA ANTIGA

Introducdo ao estudo das civiliza¢cdes da Antiguidade Oriental e Clasgica
Noc¢des de Histdria Oriental e Ocidental. A formacao do mito e a ¢lgso-a.
Legados histérico-culturais.

INTRODUCAO A0S EsTubpos HisToRICOS

A construcdo do conhecimento Historico. A memdria e historiograra. ©
papel do historiador: abordagens e procedimentos. Histdria e a construcéo
do conceito de temporalidade.

LiNcuA PORTUGUESA

Conceito de linguagem, lingua, texto e discurso. O signo linguistico} sigpie-
cado, signiscante e ideologia. O aspecto socio-historico e o individual |na
linguagem. O conceito de erro e 0 preconceito linguistico.

SEMINARIO |

Topicos especiais abordados no semestre: Introducéo ao processo de lgitur
das diferentes linguagens utilizadas no ensino de Histéria.

1+ I




2° SEMESTRE
HISTORIA E CULTURA

Este semestre parte do principio de que a culttwaséruida
historicamente. Os sujeitos historicos que estao inseridos em grupo

S sociais

distintos produzem diferentes culturas. Dessa forma, a cultura se torna um

objeto de estudo da Histéria.

Sendo assim, a Histéria articula-se com outrasasiéoomo a

Sociologia e a Antropologia, com o objetivo de melhor entender o
de estudo — cultura.

As disciplinas de Historiografia e Teoria da Hiasfigrmitem

objeto

discussdes sobre os aspectos metodoldgicos @te8d6m que 0S

professores de outras disciplinas squem eximidos da discussao.

ANTROPOLOGIA CuULTURAL |

O conceito antropoldgico de cultura. Culturajgmétetnocentrismo. Rag
povos e etnias. A Antropologia: analise critica do fazer Histérico na
com as outras ciéncias.

HisToriA MEDIEVAL

O conceito de Histdria Medieval. Idade Média QeilderOriental. As
diferencas étnicas, culturais e religiosas. O Feudalismo e suas re
economia, cultura.

a,
relacéo

acbes d

H ISTORIOGRAFIA

Conceito historiograsco. Producéo historiograkltsiudo das escrita
histdricas. A investigacao e a producéo historiograeca. O mito da n
dade.

S
eutrali-

SEMINARIO ]

Topicos especiais abordados no semestre: O didlogo entre a Hist
Antropologia.

oria e a

SocioLoGIA

Conceitos sociologicos. Fundamentos teodricos e formagéo do sens(
Consensos e conlitos, com énfase na sociedadeifaraSociologia ¢
Historia na construgéo do processo educacional.

D critico.

D

C

TEORIA DA HISTORIA

A memoria e a Historia. Conceitos historicos. A abordagem do ten
Histdria. O oficio do historiador, a ciéncia e a busca da verdade. An;
principais teorias sobre Historia. Os Annales e a controvérsia em F

lpo e a
hlise das
oucault.

Relexdes sobre a atualidade histérico/historiograsca brasileira.

" uia e percuso — [




3° SEMESTRE
FORMACAO DO ESTADO E COLONIALISMO

As diferentes disciplinas deste semestre analemtos importantes
para a compreensao do tema gerador: Formacao do Estado e Colonialis
Desenvolver-se-a no aluno a capacidade de analisar criticamente a esjtrut
politica, social e econémica de diferentes sociedades.

ANTROPOLOGIA CULTURAL Il

O estudo e a andlise critica da antropologia na formacéao e construc#o
conhecimento histoérico brasileiro. O choque cultiMaho” X “Novo
Mundo”. As correlacdes de forcas na construcidwutsiie do desconhecido.

HisTORrRIA DA AMERICA |

As sociedades pré-colombianas e seus valores culturais. O “Encontfo d
dois Mundos”A invencdo da América: conquista, conlitos e resisténgia.
O processo escravista. A desintegracao do sistema colonial e o prgcegso
independéncia.

HISTORIA DA AFRICA

Cultura e civilizagdo no continente africano. A Africa frente ao impagto|co-
lonialista. A partilha da Africa e suas consequéncias. O Pan-africanismo
busca pela identidade e a Unidade Africana.

HisToRrIA DO BRrasIL |

O mercantilismo e o processo colonialista portugués. O plantation, a pcu
pacao do territorio e seus conlitos. RelagGes de poder e latifundio. @ ppde
da Igreja e a construcao do juizo de valor. Crise do sistema colonial ¢ se
relexos.

HisTérIA MODERNA |

O conceito de Histdria Moderna. A Reforma e a&&wforma. O Renasgi-
mento. Analise das transformagdes estruturaisopmidcidental frente a
processo de acumulacao de capital. A expansdo maritima e seus re!ekos

o

SEMiNARIO T

Topicos especiais abordados no semestre: O estudo da Histéria e cpltu
afro-brasileira e africana no Ensino Fundamental (fase Il) e Ensino M4dio.

1 I




4° SEMESTRE

MODERNIDADE, CONCEITOS E VALORES

Os conceitos historicos (lucro, sociedade, capital, hegemonia, poder,
trabalho) formulados ao longo dos Ultimos sécuosteam neste momento
justiecativa tedrica para consolidacéo dos ideais e valores.

As disciplinas do semestre permitem estabelecer relacao entre os fatos
histéricos que ocorreram em diferentes espagos e tempos.

HistoriA DA AMERICA I

A América ap6s os processos de independéncia. As politicas colgnialistas
doseUA. A inluéncia inglesa e as economias latino-americanas. Latifundio,

exclusao e caudilhismo. As fragilidades e contradi¢cdes do século XX: o Na-
cionalismo, o Industrialismo e as ditaduras militares.

HisTtorIA Do BrasiL I

A presenca da Familia Real no Brasil. O aparelho estatal: o rigor escal. As
contradigOes do liberalismo econdémico e manutdogigiema Plantation.
A economia cafeeira, as migraces e o pensamento republicano. Rrocesso
ideoldgicos: nacionalismo, romantismo, realismo, positivismo e o republica-

nismo; e suas inluéncias nos con!itos sociais e na construcdo do ideéario de
liberdade. A politica externa imperial.

HistoriA MobERNA I

O pensamento ilustrado e a formacao dos Estados Nacionais. Ampliacéo e
consolidagéo do acumulo de capitais. As transformagdes no universo social
do trabalho. O choque entre valores burgueses e nobreza conservgdora. As
Revolucdes Inglesas e a Revolucédo Francesa. O papel do Estado frente ac
poder burgués.

Povo, CuLTurA E RELIGIAO
Conceitos bésicos de Povo, Cultura e Religido. Diversidade cultural

EsTtacio SUPERVISIONADO EM ENsINO DE HisTORIA |

Caracterizacdo dos espacos da educagéo escolar. Observagéo e djagnoéstic
Planejamento de proposta de intervengdo, execugao e avaliacdo nas seérie
*nais do Ensino Fundamental.

SEmINARIO TV

Topicos especiais abordados no semestre: Diversidade Cultural e Ensino d
Historia.

" Guia e percso — 8




5° SEMESTRE
FUNDAMENTOS DA AGAO DOCENTE

Neste semestre, as disciplinas abordam aspectos fundamentaig para
a formacgao docente: trata-se de instrumentalizdnras com saberes
necessarios para a pratica.

Os alunos tém a oportunidade de relacionar teoria e préatica por mei
da realizacdo do estagio, momento rico que permite conhecer o campo
trabalho docente.

DipATicA

Tendéncias pedagdgicas e ensino de Histéria. Elementos do progesso
ensino e aprendizagem. O processo de ensino: planejamento, organizpca
avaliacdo do trabalho pedagogico.

MEeTopoLocias Do ENsINO DE HisSTORIA

Teorias e metodologias para o ensino e aprendidagkinstéria. A
construcdo do conhecimento histérico em salaad®lankejamento, conteldos,
recursos didaticos e avaliacdo no Ensino deeHigtdinsino Fundamental (fase
I) e Ensino Médio.

PoLiTicas Epucacionals: ESTRUTURA E SSTEMA

Gestéo e organizagao no espaco educativo essplalitiéas educacionals,
as implementacdes e pressupostos na promoc¢ao de mudancgas e avancos
educacdo. Os mecanismos !nanciadores externas anplicacdes nas
politicas educacionais e na gestédo Escolar. Affikgmostico da realidagle
escolar. A legislacao educacional e a organizagéo do ensino no Brasil

PsicoLocla ba Ebucacio
Reacdes emocionais que constituem a base do processo educativo. O des

volvimento psico-emocional e seus re"exos no processo de aprendizgge
Aprendizado e desenvolvimento: um processo socio-historico.

LiNncua BrasILEIRA DE Snais — LIBRAS

Teoria de traducdo e interpretacao; classilcadores de LIBRAS; téchicps
traducdo da libras/portugués; técnicas de tradeig@otugués/libras. Con
tetudos basicos de libras; expressao corporal e facial; alfabeto manual

Estacio SUPERVISIONADO EM ENsINO DE HisSTORIA 1l
Re"exao sobre o ensino de Histdria nas sérisslm&nsino Fundamenta

Observacéo e diagnéstico da realidade. Planejaraplitacéo de proposta
de intervencao nas séries !nais do Ensino Fundamental.

hSil.
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6° SEMESTRE
CONTEMPORANEIDADE

Neste semestres alunos sdo levados a reeetir sobre as relagdes de
poder existentes na sociedade contemporanea, nascidas do coneito capital

X trabalho.
Neste momento, articula-se a multiplicidade wisos@udiovisuais

a

producéo do conhecimento historico. Os alunos recebem orientagfes sobre
como desenvolver a pesquisa cientieca, sendadustia pesquisar um tema

para desenvolver no TCC.

HistoriA CONTEMPORANEA |

Expansionismo e imperialismo. Os coneitos capéaallho e o advento dp

socialismo. Partilna da Africa e da Asia. A formac&o dos estados n
(Italia e Alemanha). A crise do capitalismo. Os movimentos nazi-fag
as grandes guerras. Transformacdes culturais do século XIX.

HisTtoriA Do BrasiL Il
A Republica Brasileira até o *m do Estado Novo. Latifundio, coroneg

apionais
cistas e

lismo

e poder politico. O Estado Brasileiro e a negacao da cidadania: Revolta da

Vacina. Movimentos messianicos, cangaco e tewer@istonceito de

Revolugdo em 1930. Vargas e o processo politico e econémico. O Brasil e a

Segunda Grande Guerra.

MEeToboLoclA DA Pesquisa CIENTIFICA

O papel da ciéncia. Método e técnica. Tipos de pesquisa. Pesquisa qualitativ.

e quantitativa. Projeto de pesquisa. Relatériesdgiipa. Normalizacap,
padronizacao, tipos, caracteristicas e compagicdioral de trabalhos aca-
démicos. Estilo de redacdo. Normas de apresataacdtoalhos cientiecos.

EsTAclo CurRICULAR OBRIGATORIO I
Resexdo sobre o ensino de Historia no Ensino Médio. Observacao

e diag-

nostico da realidade. Planejamento e aplicacdo de proposta de intgrvengac

no Ensino Médio.

SEMINARIO VI

A pesquisa como principio do pensamento crititife@ntes possibilidades

de pesquisa na area de Historia. Pratica de investigagao sobre a rel
0 conhecimento histérico escolar e a pesquisa.

TecNoLoclAs DA INFORMACAO E CoMUNICACAO NO ENsINO DE HISTORIA

O uso das tecnologias da Informac¢éo e Comunicagao no ensino de |
As estratégias e propostas pedagodgicas na aplicacdo das novas te
A imagem, o som e sua aplicabilidade no ensino de Histéria. Proj
formacéo inicial e continuada para o uso das ferramentas tecnologi

" Guia e percuso — 8

acao ent

Historia.
rcnologie
etos de
cas.



EMENTAS

7° SEMESTRE
O CONHECIMENTO HISTORICO: REFLEXOES SOBRE A PRATICA

As disciplinas deste semestre problematizam temas referentes d con-
temporaneidade, possibilitando uma ampla visdo do momento historicp.

Neste momento, o aluno elabora e desenvolve um trabalho de ¢on
clusao de curso, utilizando-se do conhecimemoikacio para a realizacdo
de pesquisa sobre o tema escolhido.

ProbucAo bo CoNHECIMENTO HISTORICO

As possibilidades da escrita da histéria: novas abordagens, novos prohle
e novas perspectivas. A investigacdo e a producéo historica. O profesgor
pesquisa historica. Saberes historicos e saber historico escolar: prgdugéo
saberes historicos na ciéncia e no senso comum.

HistoriA CoNTEMPORANEA I

O pos-guerra e a descolonizagéo da Afric_a e da Asia. A Guerra Fria. Rev
lugdo Cultural e movimentos sociais. A crise do socialismo. Globaliza¢ao
pés-modernidade.

HisTérIA DO BrasiL IV

O Brasil p6s 1945: Populismo, Militarismo e “NBegsliblica. Movimentos
sociais, industrializagao e urbanizacdo. O embate ideoldgico e a bugcalde
modelo de Estado. Desenvolvimento tecnoldgico e exclusdo na sacigda
do conhecimento e da globalizacao.

HisTorIA REGIONAL

Os conceitos de histdria regional; espago urbano, sertao, territorio
Estudo da constituicdo dos espagos regionais e suas representacoes
moria dos lugares e o desenvolvimento das identidades regionais.

D
>

SEMINARIO VI

Direito, poder e cidadania brasileira no ensino de Histoéria. Préatica de ifpve
tigacdo sobre a relacdo entre o ensino de Historia e a formagéo do|cidad
Olcina de producéo de atividades e materiaiscoislatue possibilite
re"etir sobre os direitos e deveres do cidadéo.
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AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

O sistema de avaliacdo a ser adotado nos curso ofertados pelo SEPC/Eal
compreende:

I. prova por disciplina, aplicada presencialmesnt& avaliar o con-
junto de competéncias e habilidades, com peso)&taitnédia
final;

[1. avaliacdo das atividades disciplinares resdizaddecorrer do
semestre, via Web no Ambiente Virtual de Apreratizagom
peso 2(dois) na média final;

I1l.avaliacdo do estagio e de praticas pedagdgpogsosta de ativi-
dades resultantes do acompanhamento da mesmaadasaho
decorrer do curso, cujas producdes textuais ggonitidizadas
no Portfdlio, de acordo com regulamento proprio; e

IV. Trabalho de Conclusao de Curso — TCC, desetwalw final do
curso, de acordo com regulamento proprio.

As provas presenciais, realizadas individualmente, devem conter duas que
tbes dissertativas que correspondam a 50%(cinourecgato) do valor da prova.

As atividades web s&o compostas por duas agalidg@es, uma producao
textual e participacdo em Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA.

Entende-se por Portfélio o conjunto das producdes textuais inseridas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem, decorrentestdagas, do TCC, das praticas
pedagdgicas, dos trabalhos disciplinares e das diversas atividades do curso.

As atividades referentes as praticas curriculares, estagios e TCC sdo des
volvidas paralelamente as disciplinas da matriz curricular.

O resultado da avaliacdo é expresso por meio de conceitos, assim estabe
cidos:

. EX — Excelente — equivalente entre 90%(noveonrtacgnto) a
100%(cem por cento);

[I. MB — Muito Bom — equivalente entre 80%(oitgruacento) a
89(oitenta e nove por cento);

[1l.B — Bom — equivalente entre 70%(setenta puokra 79%(setenta
€ nove por cento);

IV. S — Suficiente — equivalente entre 60%(sesgenteento) a
69%(sessenta e nove por cento); e

V. | — Insuficiente — até 59%(cinquenta e nove@oto).
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Para as atividades de préticas curriculares dadesiComplementar
Obrigatérias é exigida apenas a integralizacao da carga horaria.

Considera-se aprovado na disciplina o aluno que:

I. obtiver conceito S — Sueciente ou superior, resultante da soma

da prova presencial, mais a nota das atividades web;

Il. obtiver conceito S — Sueciente ou superior nas atividades de

Curricular Obrigatorio;

Il. obtiver conceito S — Sueciente ou superior, no Trabalho de Con
de Curso; e

IV. cumprir o minimo de 75%(setenta e cinco por cento) do total da
dades previstas para a disciplina, desde que atendido o minim
nas teleaulas e 50% nas atividades web.

O aluno que néo realizar a prova presencial é automaticamente rq
na disciplina.

Se o0 aluno obtiver aproveitamento inferior a 50% na prova prese
disciplina, deve realizar prova de recuperacdo da mesma, em periodo
pela Coordenadoria do Curso.

O aluno é reprovado na disciplina se, na prova presencial de reclipe

obtiver aproveitamento inferior a 50%, devendo cumpri-la novamente, er
de dependéncia.

O aluno que néo participar de pelo menos 50% da teleaulas pr
reprovado na disciplina.

O aluno que néo realizar pelo menos 50% das atividades web previ

reprovado na disciplina.
Fica Sem Conceito (SC) as atividades web néo realizadas pelo al

E permitida a realizac&o de até 2(duas) disciplinas em regime de g
cia.

AVALIACAO INSTITUCIONAL

Semestralmente, é disponibilizado ao aluno, umniestto especisc
para a avaliagcdo da instituicdo, no semestreogumshdndo docentes, tutor
e unidades. Esse instrumento nao visa a avalisrop raas fornecer dad
para 0 acompanhamento do curso e para que sealégr@apdes necessar

Assim, é necessério que o instrumento seja regpdadorma criterios
pelo aluno, pois € uma oportunidade para regigaarpiniao.
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ATIVIDADES COMPLEMENTARES

OBRIGATORIAS

Sao atividades a serem cumpridas pelos alunos, no decorrer do curso,
por meio da participacdo em atividades promovidas pela UNOPAR ou por
outras instituicbes de ensino.

Sao consideradas Atividades Complementares Qlasa®CO, para
efeito de integralizac&o dos curriculos dos cursos de graduacao, as seguintes
atividades desenvolvidas pelos discentes:

a) Estagio Curricular Nao Obrigatorio;

b) visitas técnicas;

C) monitoria académica;

d) programas de iniciacao cientieca;

e) projetos de ensino, pesquisa e extensao;

f) participacdo em cursos, seminarios, simposiofgréncias,
palestras e encontros;

g) programas pedagdgicos especiais;

h) atividades desenvolvidas nos Orgdos Suplematgar@cula-
¢do dos cursos, desde que ndo caracterizadaseocantels as
disciplinas da graduacédo e cumpridas em horadoinémente
com o regular da matricula do discente;

i) disciplina(s) ou semestres(s) cumprido(sygosaursos da
UNOPAR, na condicédo de aluno especial, desde e se
inerente ao curso e que haja concordancia doadolegi Curso
respectivo; e

jJoutras atividades, desde que justiecadas ide@tas pelo Cole-
giado de Curso, como de pertinéncia para a formeg@dmica
do discente.

As atividades mencionadas acima, quando deseas@ntds do
ingresso do aluno no curso, ndo podem ser coradepara efeito
de integralizacdo de carga horéaria de ACO, salos eacepcionais,
devidamente justificados pelo aluno e aprovade@lelgiado de curso
respectivo.

Os alunos vinculados ao Sistema de Ensino Prégammetado
— SEPC, modalidade a distancia — EaD devem erRiarReitoria de
Ensino a Distancia pedido e documentacao comprizbad¢dparticipacao
em atividades para cOmputo de carga horaria deafdCO término do
periodo letivo.
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Os pedidos séo analisados pelos Colegiados de €assatividad
deferidas sao inseridas no registro académicludos. a

O computo de carga horéaria de ACO, quando refeaxemte Unicg
atividade, ndo pode ser superior a 50%(cinquantargo) da carga h
raria exigida curricularmente para a modalidade.

=)
1

O descumprimento da carga horéria prevista erda&tas Complg
mentares Obrigatérias implica na ndo integralieagémular e inviabiliza
a participacao do aluno no ato de colacéo de grau.

BIBLIOTECA DIGITAL

A Biblioteca Digital da UNOPAR disponibiliza dieersiateriai
bibliogralcos ao aluno, para colaborar com o psaceducacional do
Ensino Presencial Conectado, com a !nalidadeoderpnformacdes fa
gualquer hora, com acesso de qualquer lugar.

U7

Os objetivos da Biblioteca Digital séao:
a) disponibilizar os documentos sob a formaldigita

b) dar suporte informacional a equipe de EaDo@lprnofessore
tutores) e responder prontamente as suas necessidaoma
cionais;

V7

c) implementar a mediacéo da informacédo entoéatdiia Digita
e 0S Seus usuarios !nais;

d) oferecer uma forma alternativa de preservacémeenamento
dos objetos digitais;

e) gerar indicadores para a instituicéo; e

f) garantir o armazenamento e a recuperacamdatdersdes dps

materiais produzidos no a&mbito dos cursos de Eaf@oidos
pela instituicao.

O acesso a Biblioteca Digital da-se pelo site @@abtiirtual, pos
sibilitando ao aluno de EaD o uso dos objetosadigibmo aulas, videps,
livros eletrdnicos, artigos de periodicos, entresou

.- I




O estagio curricular é realizado a partir do quarto semestre do curso, n
Ensino Fundamental (52 a 82 séries) e no Ensino Médio.

ORIENTACOES PARA O EsTAGIO

Considera-se estagio as atividades eminenteniegbgioas, previstas na matriz
curricular do curso, tendo como !nalidade artioalestudos tedricos e praticos.

O Estéagio Curricular € componente obrigatério dafgio do licenciado em
Histdria, de acordo com as diretrizes curricdegsa. Visa a assegurar aos graduan-
dos experiéncia de exercicio pro!ssional, emrdesbdscolares e ndo-escolares, que
amplie e fortaleca atitudes éticas, conhecimeiopeténcias, conforme previsto
no projeto pedagdgico do curso.

OBJETIVOS DO EsTAGIo

Objetivo Geral

Assegurar ao aluno o exercicio da experiéncia pro!ssional, por meio da vi
véncia no ambiente escolar, consolidando os conhecimentos adquiridos no cur:
e a articulacao da teoria e da pratica.

Objetivos Especilcos:

* proporcionar a re"exao contextualizada, cordexmdluno condicdes para que
se forme como autor de sua pratica, por meicdaigiinstitucional sistemati-
ca, intencional, norteada pelo projeto pedagégitstitliicdo formadora e da
unidade campo de estégio;

» proceder ao estudo e a interpretacao da realidade educacional do camj
de estagio;

» desenvolver atividades relativas a docéncia em espacgos escolares, proi
zindo uma avaliacdo da experiéncia e sua auto-avaliacao;

 possibilitar a vivéncia de situacdes que demandem a aplicacéo de conhe
mentos tedricos e praticos em atividades relasanddcéncia no Ensino
Fundamental (52 a 82 séries) e Ensino Médio; e

* vivenciar situaces de observacéo, acompanhamparticipacéo no planeja-
mento, execucdo e avaliacdo do processo ensamulizagem.
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Os alunos podem desenvolver o estagio curricular obrigatério e
nizacdes publicas ou privadas de ensino fundamental (de 52 a 82 série
num total de 400 horas distribuidas a partir do Semestre IV. Assim, no

IV, a atividade de estagio consiste na observacao das aulas de Histoflia;

no 6° semestres, a pratica pedagdgica do estagio constitui-se de par
regéncia, conforme estabelece a estrutura curricular do curso de His
*nal de cada semestre (IV, V e VI), o aluno deve apresentar relatorio
dades desenvolvidas no estagio.

m orga-
5) e médio,
Semestre

Lici

O estagio deve ser cumprido dentro do periodo fetjular, exce

aquele que, de acordo com a natureza, exija épecaaa diferenciada a
juizo do Colegiado do Curso. O aluno que necessitar de estagio curriqula
desenvolvido em periodo letivo especial, deve formalizar o pedido afrav

requerimento encaminhado a Secretaria Académica, até 30 (trinta) diz
cedéncia do inicio do mesmao.

O estagio é acompanhado pela Coordenacdo do Curso, pelo {
Pedagdgico de Estagio e ACO e pelo Supervisor de Campo. Para (
gue exercam atividades docentes, devidamente comprovadas, de H
turmas do Ensino Fundamental (5% a 82 séries) e/ou Ensino Médio, é ¢
a dispensa do cumprimento de uma participacdo de regéncia em sa
conforme segue:

| - dispensa das atividades de Estagio do semestre 5 (cinco), se

vada a experiéncia de, no minimo 4 anos no ensino de Histp

séries *nais do Ensino Fundamental;
Il - dispensa das atividades de Estagio do semestre 6 (seis), Se€

vada a experiéncia de, no minimo 4 anos no ensino de Histqri

Ensino Médio.

AvaLIAGAO DO EsTAGIO

A avaliacdo é continua e cumulativa, prevalecendo os aspectos
vos sobre os quantitativos, orientado pelas competéncias, habilidades
necessarias ao bom desempenho da pratica proessional.

Para a avaliacdo do estagio sdo utilizados os seguintes instrume
« cumprimento do plano das atividades de estagio;

« apresentacao das atividades solicitadas no estagio;
« direcao de atividades pedagdgicas;

* avaliacédo do supervisor de campo e tutor de sala;

* auto-avaliacéo;

s d

nto

* relatério de estagio.
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ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Para aprovacao, os conceitos atribuidos as atividades do estagi

D deverao

seguir a mesma escala de conceitos dos trabalhos de Portfélio realizados durante

O curso.

E aprovado o aluno estagiario que obtiver conceito igual ou su
“S’— Sulciente.

INsErRCAO DOS ALuNos No Campo DE EsTAGIO

O estagio pode ser realizado nos seguintes campos: instituicdes
particulares ou publicas, que ofertam ensino fantidifb® a 82 séries) e/ou en
médio, desde que apresentem condic¢des para:

planejamento e execugao conjuntos das atividades de estagi

aprofundamento dos conhecimentos tedrico-praticos de cam
cilco de trabalho; e

Issional.

O aluno que ja atua como docente no Ensino Fundamental e/ou
sino Médio pode requerer a reducdo da carga horéaria obrigatoria. Pg

aluno deve fazer solicitacdo em formulario proprio e apresentar a documen

comprobatéria de atividade docente regular, c(irmgg) dias de antecedén
enviando os seguintes documentos:

fotocdpia da Carteira de Trabalho (pagina déddefd e pagina ¢
contrato); e

declaracéo autenticada e carimbada, contergpioges dados: car|
docente no Ensino Fundamental (52 a 82 sériedimgoo Médio ¢
tempo de servigo.

As atividades de estégio sédo orientadas pelo tutor de sala e super
por um supervisor de campo, podendo ser:

no Ensino Fundamental e no Ensino Médio - tutor de sala, prq
regente da sala, supervisor ou coordenador ou outro pro!ssi
area pedagogica atuante no Ensino Fundament&P (88rees) e/o
Ensino Médio, nas instituicdes na qual o aluno esté estagiand

O estagio € acompanhado pelo Controle Pedagogistadg® e ACO d
Curso de Historia. Somente pode ser desenvolvido em instituicdes dev
reconhecidas e cadastradas pelo setor de parcerias e convénios da U
aluno somente pode inserir-se em um campo de estagio apos a assinat
de Compromisso.

vivéncia efetiva de situagdes reais da vida e trabalho num camp
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Para isso, é necessario celebrar o convénio entre a instituicdo concedente
do estagio e a UNOPAR, por meio das orienta¢gfes da Divisdo de Convénios e
Estagios.

Caso haja necessidade do rompimento do Convénio e do Termo de Com-
promisso, o0 aluno ou a instituicdo do campo dgaedéve encaminhar a Central
de Estagio, antes do término do periodo letivo, uma exposi¢cédo dos motivos para
gue sejam tomadas as devidas providéncias.

ORIENTACOES GERAIS
Ao Aluno Estagiario compete:

tomar a iniciativa de contato prévio com a erapoasge ir4
realizar o estagio para formalizar o Termo de Compromisso com a
Universidade;

. tomar a iniciativa de contato prévio com o tutor eletrénico, para pon-

derar sobre o tema escolhido;

[1l. cumprir rigorosamente o cronograma de prazos de atividades do Es-

IV.

V.

VI.

tagio Curricular Obrigatdrio;

empenhar-se na busca de conhecimento e assessoramento necessari
ao desempenho das atividades do Estagio Curricular Obrigatério;

manter contatos periddicos com o tutor eletrénico; e

inserir em seu Portfélio, os relatérios parciais de seu estagio, o pré-
projeto e o texto concluido do TCC, como tambéigupraatividade
relacionada e prevista pela Coordenacéo do Curso.

Ao professor supervisor compete:

supervisionar o tutor eletrdnico no acompanhamento do estagio e na
verilcacéo do desenvolvimento do TCC, conforme sua coeréncia 16-
gica, fundamentacao tedrica, relevancia soerdl'eaj metodologia

e fontes bibliogra!cas;

supervisionar o tutor eletrénico na orientacaalaogs sobre questdes
relacionadas ao conteudo, forma, sequéncia, anota¢des bibliogra!cas
e fechamento do estagio na linha tedrica de!nida; e

[ll. supervisionar o tutor eletrénico no esclarecimento ao orientando a

cerca dos aspectos e critérios de avaliagéo do trabalho.
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Ao Tutor Eletrénico compete:
l.

acompanhar o desenvolvimento do TCC realizado durante todo o
Estagio Curricular Obrigatério, em termos de sua coeréncia légica,
fundamentacao tedrica, relevancia social e cientieca, metodologia e
fontes bibliograscas;

orientar os alunos na questéo relacionada aaidonferma,
sequéncia, anotacdes bibliograficas e fechameidstatyio
Curricular Obrigatorio na linha tedrica deenida;

. esclarecer o orientando sobre 0s aspectos e critérios de avaliagdo do

trabalho;

. avaliar os orientandos de acordo com as da@adaskas pela

Coordenacéo do Curso; e

acompanhar o desenvolvimento do TCC e a realizacéo do Estagio
Curricular Obrigatorio, motivando e orientando o aluno em suas
davidas e necessidades.

Ao Tutor de Sala compete:

V.

solicitar e acompanhar os pareceres da entidade conveniada sobre o
desempenho do aluno no Estagio Curricular Obrigatério e encami-
nhar a Coordenacédo do Curso quando solicitado;

acompanhar o aluno no cumprimento das atividades previstas no
Estagio Curricular Obrigatério;

esclarecer o orientando sobre os aspectos e critérios de avaliacéo do
trabalho; e

acompanhar o desenvolvimento do TCC e a realizagcéo do Estagio
Curricular Obrigatério, motivando e orientando o aluno em suas
davidas e necessidades.
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ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

1. antes de iniciar o Estagio Curricular Obrigatério, o Discente veriega se a
concedente concorda em recebé-lo de acordo apstegté® vigente. Em
seguida recolhe os dados da empresa ( razdo social, CNPJ, responsavel,
cargo, endereco e telefone) e informa-os ao Polo de Apoio Presepci

2. o0 Polo de Apoio Presencial é quem faz o registomdedente de estagip,
aguarda andlise e liberacédo da Divisao de Convénios e Estagios|—
Em seguida, associa o Discente a concedentgite AstAmaticamente
é liberado o Cadastro da Empresa na é&rea restrita do discente, par
impresso.

3. oDiscente preenche o Cadastro de Estagio esaglildedacdo do Termg
de Compromisso, que é procedida para analise da DCE;

4

4. o Discente providencia os seguintes documentos:

| — Calendério da Empresa, impresso, solicitandalpraen-
to, assinatura e carimbo da mesma; e

Il —Termo de Compromisso, impresso, com assinatura doj Di
cente e do representante da concedente.

Em seguida encaminha os 2 (dois) documentos (via original) al D
preferencialmente através do Polo de Apoio Presencial, conforme prazo
belecido e disponibilizado na area restrita ao discente; e

5. é obrigatoéria a apresentacdo do Cadastro daganfassinado €
carimbado) e do Termo de Compromisso (assinado)ammnpo-
nente de aprovacao no Estagio.
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O Estegio Curricular N€o Obrigaterio tem comdiwbjestimular o aluno
a desenvolver atividades extracurriculares ggavasguinter-relacionar os conhe-
cimentos teericos e preticos adquiridos durants® & aplice-los na solu,€o0 de
problemas reais da profiss€o, proporcionandavolggsento da anelise crftica
e reflexiva para as quest,es socioecon...micos do paf
Os principais objetivos da pratica do Estagioddiar Nao Obrigatério
sao:
I. proporcionar o exercicio do aprendizado comsadb
com a realidade s6cio-econdmico-politica do pais;

Il. propiciar a realizacdo de experiéncias decemsipren-
dizagem visando a educacgao profissional contjnuada
alicercada no desenvolvimento de competéncias e ha
lidades e ao exercicio do pensamento reflexiiaiiea

e

Ill.incentivar o trabalho de pesquisa e investiogaentifica,
visando ao desenvolvimento da ciéncia, da teaelogi

da cultura.

Para o estabelecimento de Termo de Compromissstatgoe é
considerado, pela Universidade Norte de Paranélagdo a entidade
concedente de estagio:

I. existéncia de infraestrutura fisica, de mlaged&recur-
sos humanos;

Il. aceitacdo das condi¢cdes de supervisdo ecawvatia
Universidade Norte do Parana;

I1l. anuéncia e acatamento as normas dos estagidsi-d
versidade Norte do Parana; e

IV. existéncia de instrumentos legais.
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ESTAGIO CURRICULAR NAO
OBRIGATORIO

Para o Estagio Curricular Nao Obrigatério, osgutiotentos de vig-
bilizacdo sédo de responsabilidade da coordenacadadeurso, a qual dgve
verificar as disposi¢cdes firmadas no projeto pgdag@spectivo e obedec|da
a legislacao vigente.

Antes de iniciar o Estagio Curricular Ndo Obrigatd Discente solicifa
através do e-mail estagio@unopar.br, 0 Termo der@uisso em 3 (trés) vips
e 0 cadastro da empresa, assinados e enviadas (8)f3371-7951, para gre-
analise.

A Divisao de Convénios e Estagios - DCE, fazsenélcomunica |o
Polo de Apoio Presencial ou Discente do deferinmniadeferimento dp
estagio. Apds o retorno, os documentos podemsades pelo correio, pafra
assinatura da Coordenacédo do Curso e da DivisZmngénios e Estagios.

A DCE recebe os documentos de estagios e detralvésado correiq,
somente 2 (duas) vias do Termo de Compromiss@pqtais da a seguinte
destinacao:

1. entrega uma via a Concedente do Estagio; e
2. uma via fica em poder do préprio Discente.

A cada 6 (seis) meses de vigéncia do EstagiouCariao Obriga
torio, o Discente solicita a DCE, via e-mail es@gnopar.br, o Relator|o
Parcial que deve ser preenchido, assinado, casimluedolvido a mesma,
via correio.

Obs. : se a vigencia for igual ou inferior ssprim=es o relat€rio sgere
considerado 2final®.

O Discente solicita a DCE, via e-mail estagio@aurrr, Relatorig

Final que deve ser preenchido, assinado, carimlli@dolvido a mesma, vja

correio.
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As orientacdes que seguem tem o objetivo darfadlésenvolvimento do
Trabalho de Concluséo, que sera um dos instrurdetealiacdo *nal do curso.

O QuEeEO TCC?

E o0 espaco curricular destinado a realizagéo da pesquisa/ensino, desen
volvido durante o curso. Seu conteudo, portanto, devera apresentar as analise
e as relexdes realizadas durante o estudo dos semestres, convergindo para
tema escolhido.

QuAL o OBJetivo po TCC?

A elaboragéo do TCC tem como ¢nalidade envolver o aluno na iniciagéo
cientieca, com uma re!exdo teméatica que possa unir os saberes do aluno a
contribuicdes da ciéncia da educacao e as vivéncias realizadas durante o cur
A meta desse trabalho é contribuir com o pensamento académico e a realidac
estudada.

No Curso de Histéria, o TCC é condi¢do para que receba o diploma de
conclusao emitido pela UNOPAR.

Nesse sentido, o trabalho elaborado é avaliado por um tutor eletrénico,
gue revisa e sugere mudancas durante a elabasagAczomo atribui um
conceito de acordo com os critérios de avaliagdo estabelecidos, observando ¢
prazos para entrega do TCC. O tutor eletrdnico é orientado por um professor
especializado.

QuanDO FAZER A EscoLHA Do TEMA?

E importante que o aluno comece a pensar no TCC desde o inicio do
estudo para que possa identiecar, amadurecer a escolha de seu interesse e esco
um tema sobre o qual gostaria de desenvolvetsgdr
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ORIENTACOES PARA O TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO - TCC

A orientacdo € que, no decorrer do estudo, o aluno seja incentivado g discutir
com colegas, conversar com o tutor eletrénico sobre o tema de seu interesse, analisar
a pertinéncia do tema e relaciona-lo a sua prética proessional. Também € importante
gue o TCC mantenha relacdo com uma das tematicas da linha de pesqguisa institu-
cional.

QuE TEMA DESENVOLVER?

O enfoque deveréa apresentar coeréncia com osesaltados, tendo commo
referéncia um dos temas trabalhados durante o curso. Para o desenvolvime
tema, o aluno necessita da aprovacao do orientador do TCC.

ComMo SELECIONAR O TEMA (IDEIA CENTRAL)?

O TCC deve ser identiecado por um tema, que precisa ser bem deenlido,
servando os objetivos que se pretende alcancar, bem como sua experiéngia
mesmo, especialmente quanto a:

* Relevancia da ideia:

Tem importancia?

Esta no nivel de um Trabalho de Conclusao de Curso?
Esta relacionado com a sua experiéncia proessional?
Esta relacionado com as teméticas abordadas no curso?
Contribui para seu crescimento proessional?

* Viabilidade da Ideia:

E possivel de ser executada (escrita)?

O periodo disponivel para execugao é susciente?
Os recursos necessarios sao de facil acesso?

O tema idealizado ndo € muito complexo?

Os limites estdo bem deenidos?

Existe bibliograea basica de facil acesso?

Esses pontos, se bem reletidos, irdo direcionaoomplanejamento de acdes
para que sua ideia seja colocada em pratica.
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O TCC devera ser desenvolvido seguindo as normas da ABNT. As orien-
tacdes serdo apresentadas em aulas por um professor especializado. Tambéi
serd encaminhado ao aluno um modelo de plataforma utilizado para TCC.

QuanTtas PAcINAs Deve TeEr o TCC?

O TCC deveré ter entre 30(trinta) e 100(cem) péginas. O espaco deve ser
sulciente para apresentar claramente as ideias e o produto da re"exao sobre a:
leituras realizadas. Recomenda-se utilizar a Fonte Arial, com letra tamanho 12

e formato de folha A4.

Quem ORrIENTA O TCC?

Ao longo do sétimo semestre, o aluno contara com um tutor eletrénico,
gue o acompanhara durante o estudo. Além dessa orientagcéo, podera obter in-
formagdes com o tutor de sala e com o professortdas interacdes realizadas

por meio das midias.

Para Quem E Como Enviar o TCC?
O TCC devera ser inserido no Portfélio especi!co.

Como SErA AvaLiapo o TCC?

O Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) sera avpéax Tutor
Eletrénico, sob supervisdo do Professor, de aommlos critérios da avaliacdo
adotadas no curso.

Como DeVERA SER APRESENTADA A ESTRUTURA DO TCC?
Para facilitar e orientar a estrutura do TCC, séo apresentadas algumas
sugestdes quanto a:

* linguagem: procurar ter clareza, precisdo e adequagéo laocabu
(palavras simples, precisas, adequadas);

* organizacao do pensamentauitilizar frases curtas e diretas e manter
a ordenacdao das ideias;

* organizacao do texto escritobuscar concisao, evitando redundancia
(pleonasmos) e repeticdo de palavras, ideias ou frases; evitar também
“jargdes” ou frases feitas;

* pesquisa e enriguecimento do trabalhgrocurar consultar outras
bibliogralas, ler e selecionar material pertinente ao tema.
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ORIENTACOES PARA O TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO - TCC

Um bom projeto de TCC dependera de quatro contgsgieas: iniciativ
criatividade, responsabilidade e disciplina. Portanto, algumas dicas sac
no desenvolvimento do TCC:

* ndo peca para ninguém sugerir uma ideia/tema para o TCC. |
balho so terd sucesso se for originado exclusivamente de cri
e iniciativa do proprio aluno;

antes de procurar por alguma orientacao, o aluno deve deenir

* quanto a deeni¢do da ideia do trabalho a desenvolver, o alu
procurar reeetir ao maximo, pois isso ajudar&caha certa d
tema;

* 0 TCC exige do aluno uma dedicacao diaria, para poder s€
volvido sem transtorno; do contrario, ndo serdutdacem tempg
habil;

» procurar redigir o TCC com os métodos ciesitikeredacdo de trabalhos;

* manter a escrita do TCC em linguagem acad@&mioane as norma
da ABNT;

» realizar uma leitura em forma de revisao, para ajudar na melf
preensdo do tema proposto para seu trabalho;

» selecionar materiais importantes ou que possam acrescentdr al

trabalho e criar um arquivo; e

* pesquisar na biblioteca digital da UNOPAR e nos sites da inte

referéncias de leitura para fundamentar o trabalho.

Para auxiliar o aluno no desenvolvimento do TCC, sera disponib
Biblioteca Digital da Unopar, com a *nalidadeaepinformacdes a qualqy
hora, com acesso de qualquer lugar, colaborando com o processo ed
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