@K

Curso de Graduagio em

Pedagogia



Universidade Responsavel:
UNOPAR - UNIVERSIDADE NORTE DO PARANA
SEPC - Sistema de Ensino Presencial Conectado

Chanceler:

Prof. Marco Antonio Laffranchi
Reitora:

Profe. Elisabeth Bueno Laffranchi
Pro-Reitora de EAD:

Prof®. Elisa Maria Assis

Coordenacao do Curso de Graduacao em Pedagogia:

Prof?. Sandra Regina dos Reis Rampazzo
Elaboracao:

Profé. Sandra Regina dos Reis Rampazzo
Diagramacao:

Juliene Katielle Curti Refundini

Revisao:

André Luis Pereira

UNOPAR - Londrina

SEPC - Sistema de Ensino Presencial Conectado
Rua Tieté, 1208 - Vila Nova

86025-230 - Londrina - PR

Tel: (43) 3371-7461 / 3371-7416

Fax: (43) 3371-7459



APRESENTACGAO «.ceuuererneeernieresnerrsnsersssessssecesssessssesssssessssessnsesssnesannes &

OBJETIVO DO CURSO ...ctevuueeereenuncereenaseeeseenneeesesnsssesessssssssssnsssssesnnes D

PERFIL DO FEGRESSO..cuuuteuiieeieeeieenieeneenncesseesscesssesseesssesssesssssssssssssnes O

ESTRUTURA DO CURSO ..ceunreneeeneeeneeeneeeneessersseesssesseesssessessssssssssssenses 1

PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS ..vuvvureureeireireceneeneessesecsessesessssssnsessssssaes 9

ORGANIZAGAO DO CURSO ..cvuurrnnnerenncernneereneceennessencsensessnssssssssssnnases I

| DAY 821 s U S I

AVALIAGCAO DE APRENDIZAGEM .ceuccveneerenecennneesancsssnessssesssnssesnnessnnaes 27

ATIVIDADES COMPLEMENTARES OBRIGATORIAS «evuveererrereeneencescessannes 29

BIBLIOTECA DIGITAL.cuuvuurtreureureereenreseaeeseesessessssessssssssssssssssssssssssses 30

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO....cueteeeeererenseneesessesscssssssssssnns 31

ESTAGIO CURRICULAR INAO OBRIGATORIO...cureerenreereneeseeseescssssnsanns 37

ORIENTAGCOES PARA O TRABALHO DE CoNcrLusAo pE Curso - TCC............ 39

o0
-
O 5
(I8
I-L
- QO
Oa

o e perro 8

| Pedagogia |




VIRTUAL
Caro aluno

Bem vindo ao curso de Pedagogia do Sistema de Ensino Presencial
Conectado da Universidade Norte do Parana (UNOPAR).

Com o fim de atender vocé que deseja uma formagao competente e
de qualidade, sintonizada com as tendéncias educacionais mais elaboradas e
apoiada em estruturacio académica solida, apresentamos o curso de graduagiao
em Pedagogia, destinado a profissionais que ja atuam na Educacao Infantil,
Anos Iniciais do Ensino Fundamental e fungdes de apoio pedagdgico, porém
ndo possuem formacio em nivel superior, bem como aqueles que desejam
atuar como pedagogo na esfera educativa.

Desenvolvemos uma proposta pedagoégica que coloque vocé em
diferentes processos e praticas pedagdgicas, que atenda a democratizagao
do ensino, a profissionalizacdio do educador e a representacio efetiva dos
envolvidos nas questées educacionais. Compreendemos que o
conhecimento da escola como uma organizagao complexa que
tem a funcdo social e formativa de promover, com equidade, edu-
cagdao para e na cidadania é de primordial importancia na formacgao e
atuacao do pedagogo.

Propomos uma formac¢ao fundamentada na concepgao socioctitica de
educador, com dominio e compreensao da realidade, com consciéncia critica
que permita interferir na realidade escolar e transforma-la, tendo a docéncia
como base. Visamos a formar um profissional apoiado num repertério de
informagdes e habilidades composto por pluralidade de conhecimentos teéricos
e praticos, cuja consolidagao é proporcionada pelo exercicio da profissao.

Contemplamos uma formaciao fundamentada na interdisciplinaridade,
na contextualizagdo, na democratizagao, na pertinéncia e relevancia social, na
ética e na sensibilidade afetiva e estética. Compreendemos que este repertorio
deve se constituir por meio de multiplos olhares, préprios das ciéncias, das
culturas, das artes, da vida cotidiana, proporcionando a leitura das
relagbes sociais e étnico-raciais e também dos processos educativos por estas
desencadeados.

Entendemos que a formacio do pedagogo necessita ser
fundamentada no trabalho pedagdgico realizado em espagos escolares e
nio-escolares, tendo a docéncia como base. Temos a docéncia como agao
educativa e processo pedagdgico metddico e intencional, construido em relagoes
sociais, étnico-raciais e produtivas, as quais influenciam conceitos, principios e
objetivos da Pedagogia.

Esse é o curso de Pedagogia que apresentamos, no qual vocé comega a
cumprir a partir de agora o itinerario de sua formagao.

A Coordenagio

4 Guia de Percurso
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OBJETIVO DO CURSO

Objetivo Geral

Em consonancia com o Projeto Politico Pedagégico Institucional, o Curso
de Pedagogia - Licenciatura da Unopar, tem como proposito formar professores
para exercer fungoes de docéncia na Educagao Infantil e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na modalidade Normal, de Educacao
Profissional na area de servigos de apoio escolar e outras areas nas quais sejam
previstos conhecimentos pedagogicos.

Visa a formar o pedagogo, para atuar na docéncia, na participagao da gestio
e avaliagdo de sistemas e institui¢des de ensino em geral, na elaboracao, na execucao,
no acompanhamento de programas e nas atividades educativas.

Assim, propoe formar o docente participante na organizacao e gestao de
sistemas e instituicao de ensino, englobando planejamento, execug¢ao, coordena-
¢do, acompanhamento e avaliagao de tarefas proprias do setor da Educagao, de
projetos e experiéncias educativas nao-escolares e na produgao e difusao do co-
nhecimento cientifico-tecnolégico do campo educacional, em contextos escolares
e nao escolares.

Objetivos Especificos

* promover formagio teérico-metodoldgica, articulando as relagoes
tedrico-praticas, com vistas a formacao do profissional participativo
na sociedade;

* promover formagao tedrico-ctitica no ambito das possibilidades de
interacio professor/aluno, aluno/professor e aluno/aluno;

* promover maior democratizagao ao ensino superior, para professores
do Ensino Fundamental dos Anos Iniciais e educacao Infantil, bem
como, aos que desejam atuar no ambito da educagio escolar;

e contribuir para a formacgao docente, com qualificacio politico-
pedagdgica e cultural;

¢ fornecer subsidios para uma pratica educativa transformadora, através
de metodologias de ensino inovadoras;

* contribuir com preparo do profissional que atue de forma critica e
participativa na sociedade, buscando a construcao de uma sociedade
mais democratica e igualitaria;

e possibilitar a participaciao do aluno em atividades de pesquisa e ex-
tensao;

* estimular o exercicio do espirito cientifico e do pensamento reflexivo;
e

* incentivar a participa¢ao em atividade com fungao social no atendi-
mento a comunidade em sua area de atuacao.

o seperro B
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PERFIL DO EGRESSO

Os egressos do Curso Pedagogia, recebem o grau de Licenciados (as) em
Pedagogia, estando aptos para atuar como docentes na Educac¢ao Infantil, nos
anos iniciais do Ensino Fundamental e em disciplinas pedagogicas dos cursos
de nivel médio, na modalidade Normal e de Educacio Profissional na area de
servigos e apoio escolar e em outras em que disciplinas pedagogicas que este-
jam previstas, com vistas a participar no planejamento, execugao e avaliagio
de programas e projetos pedagogicos em sistemas e unidades de ensino e em
ambientes nao-escolares.

Ao concluir o Curso de Pedagogia - Licenciatura, o egresso estd apto

atuar com ética e compromisso na sociedade;
compreender, cuidar e educar criangas de (0)zero a (5)cinco anos;

fortalecer o desenvolvimento e as aprendizagens de criangas dos
anos iniciais do Ensino Fundamental,

trabalhar, em espagos escolares e nao-escolares, na promocio da
aprendizagem de sujeitos em diferentes fases do desenvolvimento
humano, em diversos niveis e modalidades do processo educativo;

reconhecer e respeitar as manifestagdes e necessidades fisicas,
cognitivas, emocionais e afetivas dos educandos nas suas relagdes
individuais e coletivas;

aplicar diferentes formas de ensinar e diferentes linguagens, nas di-
versas areas do conhecimento, de forma interdisciplinar e adequada
as diferentes fases do desenvolvimento humano;

relacionar as linguagens dos meios de comunicagao aplicadas a
educaciao, demonstrando dominio das tecnologias de informacao
e comunica¢ao adequadas ao desenvolvimento de aprendizagens
significativas;

promover e facilitar relacdes de cooperac¢ao entre a institui¢ao edu-
cativa, a familia e 2 comunidade;

identificar problemas socioculturais e educacionais com postura
investigativa, integrativa e propositiva;

demonstrar consciéncia e respeito a diversidade;
desenvolver trabalho em equipe;

participar da gestio das instituicbes em que atuem, contribuindo
para elaborag¢io, implementacio, coordenagao, acompanhamento e
avaliagao do projeto pedagogico;

participar da gestdo das instituicdes em que atuem planejando, execu-
tando, acompanhando e avaliando projetos e programas educacionais,
em ambientes escolares e nio-escolates; e

realizar pesquisas na area educacional.

Pedagogia |
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ESTRUTURA DO CURSO

O curso fundamenta-se no trabalho pedagogico realizado em espagos
escolares e nao escolares, tendo a docéncia como base. Compreende como
necessario, ofertar formagao pautada no conhecimento da escola como uma
organiza¢ao complexa, que tem a func¢ao social e formativa de promover com
equidade,a formagio para e na cidadania.

A estrutura do Curso de Pedagogia da UNOPAR apoia-se no Sis-
tema Presencial Conectado, desenvolvido na modalidade a distancia/bi-
modal, com recursos multimidiaticos, no qual o paradigma do tempo nio
¢ quebrado totalmente. Promove a visao do significado do processo de
aprendizagem, nio se limitando as questdes de espago e tempo, que sao
valorizadas na escola tradicional e nos cursos presenciais. A orienta¢ao por meio
dos recursos tecnologicos da internet. Possibilita a gestao individual do tempo
como de cada um, respeitando as diferencas e as particularidades do aluno.

O modelo bimodal e multimidiatico justifica-se pela composicao do sistema
em atividades presenciais e a distancia, sincronas e assincronas, e pela utilizagao de
diferentes midias na transmissao e construgao do conhecimento. A presencialidade
¢ efetivada em tele aulas, transmitidas via satélite, ao vivo, com interatividade on-
line, realizada por chat ou audio, bem como em aulas atividades trabalhadas nas
telessalas, de forma coletiva pelos alunos. A aula atividade ¢ realizada antes ou apds
a tele aula, sob a supervisao do tutor de sala e orientagdo via chat, do professor e
tutores eletronicos.

Sio asseguradas ainda, atividades de estudo fora do espago da te-
leaula. Estas constituem oportunidades para o aluno desenvolver seus
trabalhos, cada um no seu tempo, respeitando sua individualidade, porém, com
acompanhamento tutorial. O curso é composto ainda de atividades que com-
poem o Portfélio, estagio, Trabalho de Conclusao de Curso e participagao em
Atividades Compementares Obrigatérias, ofertadas pela UNOPAR ou por outra
instituicao.

o e perro 8
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A partir do terceiro semestre, o aluno realiza atividades de estagio na
Educagio Infantil e nos anos iniciais do ensino Fundamental, participando no
planejamento, execugao e avaliagao de programas e projetos pedagogicos em
sistemas e unidades de ensino, e em ambientes nio-escolares.

O curso desenvolve-se em seis dias da semana com atividades sincronas
e assincronas, compondo a agenda semanal do aluno. Em um dia da semana,
as atividades sdo de presenca obrigatéria e realizada por meio de teleaulas
e aulas atividades. Nos demais dias da semana, o aluno possui uma agenda
de atividades a serem cumpridas no prazo estabelecido, porém, gerenciada
conforme a organizacio pessoal do aluno. Para essas atividades, o aluno conta
com o apoio de um tutor eletronico.

Para o cumprimento das atividades do curso, a UNOPAR disponibiliza,
um sistema proprio, no qual, o aluno recebe /ygin e senha especificos podendo
acessar o rico material das aulas e de apoio, selecionados e elaborados pelos
professores, bem como as orientagbes para atividades e estagios.

O mesmo /ogin possibilita ainda o acesso a Biblioteca Digital, na qual
sao disponibilizados materiais diversos, tais como, audiovisual das tele aulas,
material de apoio, bibliografia basica e complementar do curso, sugestoes de
leituras (contendo /nks, textos, livros e outros), além de leituras enriquecedoras
a todas as areas do conhecimento.

A Biblioteca Digital da UNOPAR constitui hoje uma das mais
completas bibliotecas digitais. Além desse rico material, o aluno conta com
o servico de profissionais qualificados que auxiliam na busca de materiais
especificos, conforme solicitagao do aluno. Tudo esta disponivel para atender
o aluno em suas necessidades individuais, a qualquer momento.

8 Guia de Percurso
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PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS

Para atender os alunos, a UNOPAR disponibiliza um grupo de
profissionais altamente capacitados e qualificados, que compdem a equi-
pe pedagdgica necessaria ao bom funcionamento do curso. Esta equipe é
composta de:

* Professor Especialista — responsavel por ministrar as teleaulas, selecio-
nar, planejar e desenvolver o conteudo da teleaulas, elaborando, redigindo
o material de apoio e da aula atividade, acompanhando e participando
no planejamento, organizagao e orientagao das atividades de estagio e
do Trabalho de Conclusio de Curso.

* Tutor Eletrénico — profissional que acompanha o processo de
ensino e aprendizagem do aluno, sendo mediador e responsavel
pela aproximagao e articulagao entre os alunos, tutores de sala e
professores especialistas. Desempenha papel fundamental no
atendimento ao aluno, acompanhando o processo de construciao da
aprendizagem. Tem como fungao, orientar os alunos, por meio eletro-
nico, nas atividades realizadas, prestando esclarecimentos das davidas e
procedimentos das atividades e acompanha o aluno no seu estudo.

* Tutor de Sala — responsavel por assessorar os alunos nas
dificuldades e duvidas. Atua como mediador no processo de ensino e
aprendizagem encaminhando duvidas, sugestdes, comentarios e
participacoes dos alunos durante as teleaulas e no seu estudo.
Acompanha, orienta e envia as duvidas e participagdes dos alunos nas
aulas atividades e auxilia na condugao do estagio curricular.

ORGANIZAGAO DO CURSO

O curso de Pedagogia a distancia da UNOPAR tem duragao de trés anos
e meio, perfazendo um total de 3.200 (trés mil e duzentas) horasdistribuidas em
sete semestres assim organizados:

* 2.800 horas - a serem cumpridas por meio de: 1) presenca semanal do
aluno nas teleaulas e aulas-atividades, 2) web-aulas e atividades web que
sao realizadas pelo aluno conforme programacao agendada. 3) Ativida-
des de auto-estudo realizadas pelo aluno a partir do material didatico
impresso, e outros disponibilizados;

* 300 horas - Estagio Cutricular Obrigatério/ TCC realizados prioritatia-
mente em Educa¢ido Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental,
contemplando também outras areas especificas;
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* 100 horas - Atividades Complementares Obrigatorias (ACO), con-
stituidas de atividades tedrico-praticas, visando o aprofundamento
em areas especificas de interesse dos alunos, por meio, da iniciagao
cientifica, da extensio e da monitoria.

Assim, a matriz curricular do curso de Pedagogia apresenta a seguinte
composicao:

1° SEMESTRE

FUNDAMENTOS SOCIO-CULTURAL-POLITICO-ECONOMICO
DO PROCESSO EDUCATIVO

NOME DA DISCIPLINA
Processo Educativo no Contexto Histérico
Desenvolvimento e Comportamento Humano

Articulacdo dos Eixos Tematicos 1
TOTAL

2° SEMESTRE
O TRABALHO DOCENTE NO ESPACO EDUCATIVO
NOME DA DISCIPLINA

Comunicacio e as Interacoes Humanas

Pensamento Pedagogico, Sociedade e Curriculo

Articula¢ao dos Eixos Tematicos 11

TOTAL

10 Guia de Percurso
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VIRTUAL
3° SEMESTRE
INSTRUMENTACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO
NA EDUCACAO INFANTIL

NOME DA DISCIPLINA
Organizacao do Trabalho Docente na Educagao Infantil

Educacao da Crianca de 0 a 2 Anos

Articulacio dos Eixos Tematicos 111
Estagio Supervisionado I

TOTAL 430

4° SEMESTRE
INSTRUMENTACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO
NA EDUCACAO INFANTIL
NOME DA DISCIPLINA CH
60

Fundamentos e Metodologias do Ensino da Natureza e Sociedade

Articulagao dos Fixos Tematicos IV 40

Fundamentos e Metodologias do Ensino das Artes

Estagio Supervisionado 11
TOTAL

ot oeperurso [
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5° SEMESTRE

INSTRUMENTACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO
NOS ANOS INICIAS DO ENSINO FUNDAMENTAL

NOME DA DISCIPLINA CH

Organiza¢io do Trabalho Docente nos Anos Inicias do Ensino | 60
Fundamental

Fundamentos e Metodologias do Ensino da Histéria

Articulacio dos Eixos Tematicos V
Estagio Supervisionado 111

TOTAL

6° SEMESTRE

INSTRUMENTACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO
NOS ANOS INICIAS DO ENSINO FUNDAMENTAL

NOME DA DISCIPLINA

Fundamentos e Metodologias do Ensino da Matematica

Articulacido dos Eixos Tematicos VI

Fundamentos e Metodologias do Ensino das Artes

Estagio Supervisionado IV
TOTAL

12 Guia de Percurso
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7° SEMESTRE
TEMAS ATUAIS EM EDUCACAO

NOME DA DISCIPLINA

A Acio Docente e a Diversidade Humana

Fundamentos da Educac¢ao Especial

Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

Trabalho de Conclusdo de Curso

TOTAL 420

Atividades Cientificas e Culturais

TOTAL GERAL DO CURSO 3.200
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1° SEMESTRE

FUNDAMENTOS SOCIO-CULTURAL-POLITICO-ECONOMICO
DO PROCESSO EDUCATIVO

Tem como eixo integrador os fundamentos socio-cultural-politico-
economico, necessarios a formagio do professor. Esses fundamentos advém
das teorias evolutivas do conhecimento humano nas dimensdes filoséfica,
histérica, antropoldgica, ambiental-ecolégica, psicoldgica, linguistica, sociol6-
gica, politica, econdmica e cultural. A articulagao integradora e interdisciplinar
visa a proporcionar a formacao ao professor necessaria para a compreensao
da complexidade que envolve a escola, compreendendo-a como organizagao
complexa que forma para a e na cidadania. Busca fundamentar a forma-
¢ao do professor de forma a atuar com ética € compromisso, com vistas a
construcao de uma sociedade justa, equanime e igualitaria. Apoia-se, nesse
primeiro momento do Curso, nos aspectos epistemologicos concentrados
na fundamentacio sécio-cultural-politico-econdémico do processo educativo
e das relagoes sociais. Tem como elemento condutor, o dialogo entre a area
educacional e as demais areas do conhecimento e a apreensao da dinamica
cultural existente na relacio do homem com a sociedade.

Processo EpucaTivo No CoNTEXTO HISTORICO

Importancia do estudo da histéria da Educacao na formacao do educador. A
historiedade do processo educacional e a histéria da humanidade. A organi-
zagao dos sistemas escolares, as praticas educativas, as teorias pedagogicas no
contexto historico da sociedade brasileira na Colonia, Império e ﬁepﬁbﬁca.

DESENVOLVIMENTO E COMPORTAMENTO HUMANO

Introdugdo a Psicologia da Educagio. Psicologia do desenvolvimento:
conceito e fatores que a influenciam. O desenvolvimento cognitivo, social e
emocional de 0 a 12 anos e os processos educacionais. Concepgoes tedricas
da Psicologia do Desenvolvimento.

ArTICULACAO DOS Erxos TEMATICOS I

Articulagdo integradora e interdisciplinar, apoiada nos aspectos epistemo-
légicos concentrados na fundamentacdo sécio-cultural-politico-econdémica
do processo educativo. Espaco destinado a vivenciar a articulagio teoria
e pratica e a reflexdo sobre o fazer docente e o trabalho do Pedagogo no
contexto educacional.

14 Guia de Percurso
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2° SEMESTRE
O TRABALHO DOCENTE NO ESPACO EDUCATIVO

Nesse semestre, a reflexdo caminha do contexto brasileiro para o in-
terior do espago educativo, sendo que, o processo e 0s espagos educativos
comegam a ser (re) definidos a partir da visao critica orientada pela discussao
dos temas. Prevalecem as discussoes acerca do trabalho pedagdgico e do coti-
diano escolar, da formagao e atuagao do professor como (co) responsavel na
formagao do ser humano integral e cidadao. Os fundamentos epistemolégicos
e a compreensao acerca da caracterizagao do contexto educativo trabalhados
no primeiro semestre fundamentam a agao do professor no espago educativo.
Esse é o momento em que se solidifica a construgao da agdo mediadora e da
identidade dos envolvidos no processo educativo. A integragao dos temas
promove a explorac¢io dos conhecimentos do espago educativo e da agao
docente nesse espago. O encaminhamento do trabalho centra-se na reflexao,
analise e compreensao do ambiente de atuagao do pedagogo bem como,
fundamenta a reflexao acerca dos fatores envolvidos na supera¢ao de proble—
mas educacionais, na discussio do projeto pedaggico em suas dimensoes,
na indicagao e aphca(;ao de metodologias e materiais adequados as situagdes
pedagdgicas e na avaliagdo das propostas e processos pedagdgicos. Esse
semestre proporciona ainda, a reflexdo necessaria ao encaminhamento da
pesquisa qualitativa e suas aphcagoes ao campo educacional. E o momento
de discussao e reflexdo, sobre a pesquisa na agao docente, com vista a for-
magao de um professor que compreende a escola como uma organizagao
complexa, atuante com postura investigativa. As reflexdes advindas da
pesquisa na educagao promovem a articulagao do aprendizado e da pesquisa
para producao do conhecimento e para a pratica pedagogica e no compro-
misso ético na atuagao profissional. Possibilita o inicio da agao reflexiva no
sentido de fundamentar a vivéncia no Estagio Curricular Obrigatério e a
elaboracio do TCC.

COMUNICAGAO E AS INTERAGCOES HUMANAS

Aspectos gerais da lingua portuguesa. Leitura e produgdo de textos basicos.
Diferentes possibilidades de um processo de Comunicagao. A linguagem e

sua compreensao nas relagoes e nas intera¢cdes humanas.
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PENSAMENTO PEDAGOGICO, SOCIEDADE E CURRICULO

O pensamento pedagdgico brasileiro e o papel da educagio frente a nova
ordem internacional. As representa¢des socio-culturais e politicas dos
educadores presentes nos diversos momentos histéricos e nas diversas formas
de construcao dos modos de viver humano e suas influéncias no curriculo.
O curriculo no contexto da sociedade. Tendéncias do curriculo no Brasil e
a organizacao do trabalho técnico-pedagogico da escola. O Curriculo como
instrumento pedagogico de construcdo e reconstrucao dos saberes.

ARTICULACAO DOS E1xos TEMATICOS

Articulagdo integradora e interdisciplinar, apoiada nos aspectos epistemo-
légicos concentrados na fundamentagao sécio-cultural-politico-econoémica
do processo educativo. Espaco destinado a vivenciar a articulagiao teoria
e pratica e a reflexdo sobre o fazer docente e o trabalho do Pedagogo no
contexto educacional.
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3° SEMESTRE

INSTRUMENTACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO NA EDUCA-
CAO INFANTIL

Tomando por base a fundamentagio sécio-cultural-politico-economico
do processo educativo e suas influéncias nesse espago, bem como a funda-
mentacio didatica da agdo docente, esse ¢ 0 momento em que o aluno volta-se
a compreensao da instrumentalizagdao do trabalho pedagdgico na educagao
infantil. Inicia-se a formagao dos fundamentos e metodologias adequadas
ao desempenho docente na educagido infantil e sobre o desenvolvimento
da crianga e suas relacbes com o processo de ensino e aprendizagem. Este
semestre tem as atividades praticas e o didlogo, como agao articuladora dos
conhecimentos e da relacio teoria e pratica na educacio infantil. Propicia o
inicio do pensar e da discussao dos conhecimentos sobre a crianga, os espagos
educativos da educacio infantil, a agdo docente e suas especificidades, com
vistas a0 conhecimento das a¢oes realizadas na praxis educativa dentro do

espaco da educagao infantil.

ORGANIZACAO DO TRABALHO DOCENTE NA EDUCAGAO INFANTIL

Caracteristicas da educagao infantil e o transito pelos saberes como elemento
de organizacao do trabalho docente. Planejamento, organizacao e avaliagdo
do processo pedagdgico na educacao infantil. Alternativas metodoldgicas
para o trabalho na educagao infantil: ensino e projetos. A avaliagao da
aprendizagem: concepg¢Oes e pratica avaliativa na educagdo infantil:
procedimentos e instrumentos técnico-metodolégico.

EDucAcAo DA CRIANGA DE 0 A 2 ANOS

O referencial curricular nacional para Educacido Infantil e a crianca de 0 a
2 anos. O brincar, o educar e o cuidar no contexto dos bergarios. Praticas
educativas para bebés. Estimulagao dos bebés. Massagem: a importancia do
toque e da afetividade. A organizacao dos espagos para os bebés.
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ARTICULACAO DOS Eixos TEMATICOS

Articulagao integradora e interdisciplinar, apoiada nos aspectos epistemo-
logicos concentrados na fundamentagao sécio-cultural-politico-econémica
do processo educativo. Espago destinado a vivenciar a articulagao teoria e
pratica e a reflexdao sobre o fazer docente e o trabalho do Pedagogo no
contexto educacional.

ESTAGIO SUPERVISIONADO I

Caracterizagao dos espagos da educacio Infantil. Observagao e diagnostico.

Planejamento de proposta de interven¢ao, execucao e avaliacio na Educagao
Infantil.
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4° SEMESTRE
INSTRUMENTAGAO DO TRABALHO PEDAGOGICO NA EDUCA-
CAO INFANTIL

Esse semestre promove a consolidacdo da reflexdo e da discussao da
instrumentalizacao do professor para atuagdao na educagao infantil, consi-
derando que o futuro professor necessita sedimentar em sua formagao os
fundamentos e metodologias especificas desse ambiente educativo. Assim
como no semestre anterior, o diadlogo proporcionado e as atividades praticas,
como o Estagio Curricular Obrigatorio, por exemplo, promovem, por meio de
estudos tedrico-praticos, a investigacio e reflexdo critica, articulando a rela¢ao
teoria e pratica. Os fundamentos da pesquisa trabalhados no segundo semestre
permeiam as atividades de Estagio Curricular Obrigatério, propiciando uma
pratica investigativa. O estudo do semestre visa a solidificar a formacao do
professor para atua¢ao na educacao infantil, por meio da instrumentagao da
atividade pedagogica, realizada através do trabalho com a fundamentagio e

as metodologias especificas aplicadas a educacio infantil.

FUNDAMENTOS E METODOLOGIAS DO ENSINO DA NATUREZA E SOCIEDADE

A crianga e a relagdo com a natureza e a sociedade. Os RCNEI’s e o ensino
da natureza e sociedade. Orienta¢des didaticas para o trabalho com a natureza
e a sociedade na Educagao Infantil. Planejamento do trabalho pedagégico
para o ensino da natureza e da sociedade na Educagio Infantil.

FUNDAMENTOS E METODOLOGIAS DO ENSINO DAS ARTES

O fazer artistico e a apreciagdo em artes e a crianga. Os RCNEIs e o
trabalho com as artes visuais na Educacdo Infantil. Orientacdes didaticas

para o ensino: planejamento, metodologias e avaliacio das artes visuais na
Educacio Infantil.
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ARTICULACAO DOS Erxos TEMATICOS

Articulagao integradora e interdisciplinar, apoiada nos aspectos epistemo-
légicos concentrados na fundamentagao sécio-cultural-politico-econdémica
do processo educativo. Espago destinado a vivenciar a articulag¢do teoria
e pratica e a reflexao sobre o fazer docente e o trabalho do Pedagogo no
contexto educacional.

EsTAGI0 SUPERVISIONADO 11

Caracterizagao dos espacos da educacio Infantil. Observagio e diagnostico. Planeja-
mento de proposta de intervengao, execu¢ao e avaliacao na Educagio Infantil.
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5° SEMESTRE
INSTRUMENTACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO NOS ANOS
INICIAS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Tomando por base a fundamentac¢ao sécio-cultural-politico-economico
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do processo educativo e suas influéncias nesse espago, bem como a fundamen-
tacao didatica da agao docente, esse ¢ 0 momento que se inicia a compreensao
da instrumentalizacdo do trabalho pedagdégico nos anos iniciais do ensino
fundamental. Assim, como na educagio infantil, o futuro professor necessita
sedimentar em sua formagao, os fundamentos e metodologias especificas
desse ambiente educativo, com vistas a ensinar as areas do conhecimento nos
anos iniciais do ensino fundamental, de forma interdisciplinar e adequada
as diferentes fases do desenvolvimento humano. Nesse semestre, inicia-se
o Estagio Curricular Obrigatério nos anos iniciais do ensino fundamental,
com o objetivo e aproximar e promover a articulagdo da relagio teoria e
pratica, propiciado pelo contato e a vivéncia nesse ambiente de atuagao do
professor. Os temas que compoem esse eixo proporcionam a discussao e
reflexdo do trabalho docente nos anos iniciais do ensino fundamental, bem

como fundamentam a agao reflexiva e investigativa do professor em sua

acao docente.

ORGANIZAGAO DO TRABALHO DOCENTE Nos ANos INiciais bo ENSINO
FUNDAMENTAL

Caracteristicas da educagao escolar e o transito pelos saberes como elemento de
organizac¢ao do trabalho docente. Planejamento, organizagao e avaliacio do
processo pedagdgico nos anos iniciais do ensino fundamental. Alternativas
metodolégicas para o trabalho nos anos iniciais do ensino fundamental:
ensino e projetos. A avaliacdo da aprendizagem: concepgdes e pratica avali-
ativa nos anos iniciais do ensino fundamental: procedimentos e instrumentos
técnico-metodoldgico.
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FuNDAMENTOS E METODOLOGIA DO ENSINO DA HISTORIA

O estudo da Didatica, de teorias e metodologias pedagdgicas do processo de
ensino e aprendizagem da Histéria. Os Parametros Curriculares Nacionais
para anos iniciais. O trabalho didatico com planejamento, conteudos, recursos

e avaliacdo no ensino de Historia nos anos iniciais.

ARTICULAGAO DOS E1xos TEMATICOS

Articulagdo integradora e interdisciplinar, apoiada nos aspectos epistemologicos
concentrados na fundamentacao socio-cultural-politico-econdmica do processo
educativo. Espaco destinado a vivenciar a articulagao teoria e pratica e a reflexao

sobre o fazer docente e o trabalho do Pedagogo no contexto educacional.

EsTAGIO SUPERVISIONADO 111

Caracterizagao das séries iniciais do Ensino Fundamental. Observacao e diagnéstico
da realidade. Planejamento e aplicacao de proposta de intervencao nos anos iniciais.
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6° SEMESTRE
INSTRUMENTACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO NOS ANOS
INICIAS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Esse semestre promove a consolidagao da reflexdo e da discussio da
instrumentalizagdo do professor para atuagdo nos anos iniciais do ensino
fundamental, considerando que, o futuro professor necessita sedimentar em
sua formagdo, os fundamentos e metodologias especificas desse ambiente
educativo. Nesse semestre, o Estagio Curricular Obrigatério busca articular
a relagao teoria e pratica, por meio de estudos teérico-praticos, investigacao e
reflexdo critica. Os fundamentos da pesquisa trabalhados no segundo semestre
permeiam as atividades de Estagio Curricular Obrigatério, propiciando uma
pratica investigativa. O estudo do semestre visa a solidificar a formagao do
professor para atuagao nos anos iniciais do ensino fundamental, por meio da
instrumentagao da atividade pedagogica realizada através do trabalho com a
fundamentacao e as metodologias especificas aplicadas nos anos iniciais do
ensino fundamental, fundamentam ainda, a agao reflexiva e investigativa do

professor em sua acao docente.

FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DO ENSINO DA MATEMATICA

O estudo da Didatica, de teorias e metodologias pedagdgicas do processo de
ensino e aprendizagem da Matematica. Os Parametros Curriculares Nacionais
para anos iniciais. O trabalho didatico com planejamento, conteudos, recursos
e avaliacdo no ensino de Matematica nos anos iniciais.

FuNDAMENTOS E METODOLOGIA DO ENSINO DAS ARTES

O estudo da Didatica, de teorias e metodologias pedagdgicas do processo de
ensino e aprendizagem de Artes. Os Parametros Curriculares Nacionais para
anos iniciais. O trabalho didatico com planejamento, conteudos, recursos e

avaliacio no ensino de Artes nos anos iniciais.
Guia de Percurso 23
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ARTICULAGCAO DOS Eixos TEMATICOS

Articulagdo integradora e interdisciplinar, apoiada nos aspectos epistemologicos
concentrados na fundamentacao socio-cultural-politico-econdmica do processo
educativo. Espaco destinado a vivenciar a articulagao teoria e pratica e a reflexao
sobre o fazer docente e o trabalho do Pedagogo no contexto educacional.

ESsTAGIO SUPERVISIONADO IV

Caracterizacao das séries iniciais do Ensino Fundamental. Observacao e
diagnostico da realidade. Planejamento e aplicagao de proposta de intervencao
nos anos iniciais.
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7° SEMESTRE
TEMAS ATUAIS EM EDUCACAO

Esse eixo tem como elemento integrador as discussGes atuais na area da
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educacao. Os temas que o compdem propiciam a reflexdao acerca de tematicas
do cenario atual da educacao, considerando a formacao do professor. A agao
interdisciplinar e integradora que permeia os semestres anteriores permane-
ce na proposi¢ao do eixo e solidifica a formagao do professor. Formagao
essa, que se inicia com a discussao dos fundamentos e das contribui¢bes de
conhecimentos como o filosé6fico, o histérico, o antropolégico, o ambiental-
ecologico, o psicoldgico, o linguistico, o sociologico, o politico, 0 econdémico e
o cultural, perpassa pelo espago educativo, adentra ao ambiente educativo da
educacio infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental e se consolida com
as tematicas atuais. Nessa construcao curricular, a finalizacdo da formacao
inicial do professor ocorre o diadlogo entre as diferentes visdes de mundo, a
pluralidade, a diversidade cultural, as diferengas e outras, fundamentada na
articulacdo entre os conhecimentos cientificos e culturais, valores éticos e
estéticos inerentes a processos e aprendizagem, de socializacdo e de constru-
¢io do conhecimento. E, ainda o momento de sistematizacio e finalizacio
do Trabalho de Conclusao de Curso - TCC, considerando que esse trabalho
foi sendo construido por meio das discussoes tedricas e da articulagao teoria

e pratica, realizada nas atividades dos semestres e nos estagios.

A AcAo DoCENTE E A DivErsiDADE HumMANA

Abordagem da perspectiva da diversidade cultural e a perspectiva da inclusao
social e educacional. A diversidade humana, a pluralidade humana e a educacao
intercultural, com vistas a educagao voltada para o desenvolvimento humano.
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FunbpaMENTOS DA EDUCAGAO ESPECIAL

A Educagio Especial nos aspectos histéricos, filoséficos, sociais e psicologicos.
Breve caracterizagao dos varios grupos de individuos com deficiéncias, em fungao
de suas necessidades educativas especiais. Educacio inclusiva: politicas e suas
implicagbes organizacionais e pedagogicas.

LiNncua BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS

Teoria de traducao e interpretacao; classificadores de LIBRAS; técnicas de

traducdo da libras/portugués; técnicas de traducao de portugués/libras. Con-

teudos basicos de libras; expressio corporal e facial; alfabeto manual.

TraBALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Espaco destinado a estimular o espirito cientifico e o trabalho auténomo,
incentivando a investigacdo, analise e proposi¢io de novas formas de
atua¢do do pedagogo.
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AVALIAGAO DE APRENDIZAGEM

O sistema de avaliacdo a ser adotado nos curso ofertados pelo SEPC/EaD
compreende:

I. prova por disciplina, aplicada presencialmente, para avaliar o con-
junto de competéncias e habilidades, com peso 8(oito) na média
final,

II. avaliacdo das atividades disciplinares realizadas no decorrer do
semestre, via Web no Ambiente Virtual de Aprendizagem, com
peso 2(dois) na média final;

I1I. avaliagdo do estagio e de praticas pedagdgicas, composta de ativi-
dades resultantes do acompanhamento da mesmas, realizadas no
decorrer do curso, cujas produg¢des textuais sao disponibilizadas
no Portfélio, de acordo com regulamento proprio; e

IV. Trabalho de Conclusio de Curso — TCC, desenvolvido ao final do
curso, de acordo com regulamento proprio.

As provas presenciais, realizadas individualmente, devem conter duas questoes
dissertativas que correspondam a 50%(cinquenta por cento) do valor da prova.

As atividades web sao compostas por duas avaliagoes virtuais, uma produgao
textual e participagao em Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA.

Entende-se por Portfélio o conjunto das produgdes textuais inseridas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem, decorrentes dos estagios, do TCC, das praticas
pedagogicas, dos trabalhos disciplinares e das diversas atividades do curso.

As atividades referentes as praticas curriculares, estagios e TCC sao desen-
volvidas paralelamente as disciplinas da matriz curricular.

O resultado da avaliagdo ¢é expresso por meio de conceitos, assim estabeleci-
dos:

I. EX — Excelente — equivalente entre 90% (noventa por cento) a
100%(cem por cento);

II. MB — Muito Bom — equivalente entre 80%/oitenta por cento) a
89(oitenta e nove por cento);

III.B — Bom — equivalente entre 70%(setenta por cento) a 79%(setenta
e nove por cento);

IV. S — Suficiente — equivalente entre 60%(sessenta por cento) a
69%(sessenta e nove por cento); e

V. I - Insuficiente — até 59%(cinquenta e nove por cento).
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Para as atividades de praticas curriculares e Atividades Complementares
Obrigatorias é exigida apenas a integralizacdo da carga horaria.

Considera-se aprovado na disciplina o aluno que:

I. obtiver conceito S — Suficiente ou superior, resultante da soma da nota
da prova presencial, mais a nota das atividades web;

II. obtiver conceito S — Suficiente ou superior nas atividades de Estagio
Curricular Obrigatério;

III. obtiver conceito S — Suficiente ou superior, no Trabalho de Conclusio
de Curso; e

IV. cumprir o minimo de 75%(setenta e cinco por cento) do total das ativi-
dades previstas para a disciplina, desde que atendido o minimo de 50%
nas teleaulas e 50% nas atividades web.

O aluno que nio realizar a prova presencial é automaticamente reprovado
na disciplina.

Se o aluno obtiver aproveitamento inferior a 50% na prova presencial da
disciplina, deve realizar prova de recuperag¢ao da mesma, em periodo agendado
pela Coordenadoria do Curso.

O aluno ¢é reprovado na disciplina se, na prova presencial de recuperacio,
obtiver aproveitamento inferior a 50%, devendo cumpri-la novamente, em regime
de dependéncia.

O aluno que nio participar de pelo menos 50% da teleaulas previstas ¢
reprovado na disciplina.

O aluno que nio realizar pelo menos 50% das atividades web previstas é
reprovado na disciplina.

Fica Sem Conceito (SC) as atividades web nio realizadas pelo aluno.

E permitida a realizacio de até 2(duas) disciplinas em regime de dependén-
cia.

AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Semestralmente, ¢ disponibilizado ao aluno, um instrumento especifico
para a avaliagao da institui¢ao, no semestre cursado, incluindo docentes, tutores
e unidades. Esse instrumento nio visa a avaliar o aluno, mas fornecer dados
para o acompanhamento do curso e para que se fagam alteragoes necessarias.

Assim, é necessario que o instrumento seja respondido de forma criteriosa
pelo aluno, pois é uma oportunidade para registrar sua opiniao.
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VIRTUAL
ATIVIDADES COMPLEMENTARES OBRIGATORIAS

Sao atividades a serem cumpridas pelos alunos, no decorrer do curso,
por meio da participagao em atividades promovidas pela UNOPAR ou por
outras instituicdes de ensino.
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Sio consideradas Atividades Complementares Obrigatérias — ACO, para
efeito de integralizacao dos curriculos dos cursos de graduagao, as seguintes
atividades desenvolvidas pelos discentes:

a) Estagio Curricular Nao Obrigatorio;

b) wvisitas técnicas;

¢) monitoria académica;

d) programas de iniciagio cientifica;

e) projetos de ensino, pesquisa e extensao;

f) participagdo em cursos, seminarios, simposios, conferéncias,
palestras e encontros;

@) programas pedagdgicos especiais;

h) atividades desenvolvidas nos Orgios Suplementares de vincula-
¢ao dos cursos, desde que nao caracterizadas como inerentes as
disciplinas da graduac¢ao e cumpridas em horario ndo coincidente
com o regular da matricula do discente;

i) disciplina(s) ou semestres(s) cumprido(s) em outros cursos da
UNOPAR, na condi¢io de aluno especial, desde que seja
inerente ao curso e que haja concordancia do Colegiado de Curso
respectivo; e

j)outras atividades, desde que justificadas e consideradas pelo Cole-
giado de Curso, como de pertinéncia para a formagio académica
do discente.

As atividades mencionadas acima, quando desenvolvidas antes do
ingresso do aluno no curso, nao podem ser consideradas para efeito
de integralizacdo de carga horaria de ACO, salvo casos excepcionais,
devidamente justificados pelo aluno e aprovado pelo colegiado de curso
respectivo.

Os alunos vinculados ao Sistema de Ensino Presencial Conectado
— SEPC, modalidade a distancia — EaD devem enviar a Pré-Reitoria de
Ensino a Distancia pedido e documenta¢iao comprobatoria de participacao
em atividades para computo de carga horaria de ACO, até o término do
periodo letivo.
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Os pedidos sao analisados pelos Colegiados de Cursos e as atividades
deferidas sao inseridas no registro académico dos alunos.

O computo de carga horaria de ACO, quando referente a uma tnica
atividade, nao pode ser superior a 50%(cinquenta por cento) da carga ho-
raria exigida curricularmente para a modalidade.

O descumprimento da carga horaria prevista em Atividades Comple-
mentares Obrigatorias implica na niao integralizagdo curricular e inviabiliza
a participagao do aluno no ato de colagao de grau.

BIBLIOTECA DIGITAL

A Biblioteca Digital da UNOPAR disponibiliza diversos materiais
bibliograficos ao aluno, para colaborar com o processo educacional do
Ensino Presencial Conectado, com a finalidade de prover informagoes a
qualquer hora, com acesso de qualquer lugar.

Os objetivos da Biblioteca Digital sao:
a) disponibilizar os documentos sob a forma digital;

b) dar suporte informacional a equipe de EaD (alunos, professores,
tutores) e responder prontamente as suas necessidades informa-
cionais;

¢) implementar a media¢dao da informagao entre a Biblioteca Digital
€ 0s seus usuarios finais;

d) oferecer uma forma alternativa de preservagio e armazenamento
dos objetos digitais;

e) gerar indicadores para a institui¢ao; e

f) garantir o armazenamento e a recuperacao de todas as versoes dos

materiais produzidos no ambito dos cursos de EaD oferecidos
pela institui¢ao.

O acesso a Biblioteca Digital da-se pelo site da Unoparvirtual, pos-
sibilitando ao aluno de EaD o uso dos objetos digitais como aulas, videos,
livros eletronicos, artigos de periddicos, entre outros.
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OBJETIVOS DO ESTAGIO

Proporcionar ao aluno, o exercicio da experiéncia profissional, por meio
da vivéncia no ambiente escolar e nio-escolar, consolidando os conhecimentos
adquiridos no curso e na articulagao da teoria e pratica.

Objetivos Especificos:

proporcionar a reflexao contextualizada, conferindo ao aluno condi¢oes
para que se forme como autor de sua pratica, por meio da vivéncia
institucional sistematica, intencional, norteada pelo projeto pedagdgico
da institui¢ao formadora e da unidade campo de estagio;

proceder ao estudo e interpretagao da realidade educacional do campo
de estagio;

desenvolver atividades relativas a docéncia e a gestio educacional,
em espacos escolares e nao-escolares, produzindo uma avaliacio da
experiéncia e sua auto-avaliagao;

incentivar o trabalho de pesquisa e investigagdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da cultura;

oportunizar a possibilidade de vivenciar situa¢des que demandem
a aplicacao de conhecimentos tedricos e praticos em atividades
relacionadas a docéncia na Educacio Infantil e anos iniciais do Ensino
Fundamental, considerando os principios norteadores das diretrizes
Curriculares; e

vivenciar situagdes de observagao, acompanhamento e participagao
no planejamento, execugao e avaliacio de aprendizagem, do ensino,
de projetos pedagdgicos, em escolas e/ou em outros ambientes edu-
cativos, ampliando e fortalecendo atitudes éticas.
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CARGA HoRARIA E REALIZAGAO DO EsTAGIO

Os alunos poderio desenvolver o estagio curricular obrigatério em
organizacOes publicas ou privadas de ensino, num total de horas previstas
na matriz curricular do curso. Inicia-se a partir do terceiro semestre, sendo
realizado preferencialmente em institui¢oes de Educagao Infantil e anos iniciais
do Ensino Fundamental. Em casos especificos, autorizados pela coordenagio,
pode ser realizado ainda nas disciplinas pedagogicas dos cursos de nivel médio,
na modalidade Normal e/ou de Educacio Profissional na area de servicos e
em atividades de apoio escolar, desde que em
consonancia com o tema do TCC.

O estagio deve ser cumprido dentro do periodo letivo regular, exceto
aquele que, de acordo com a natureza, exija época especifica diferenciada a
juizo do Colegiado do Curso.

O estagio é acompanhado pela Coordenagao do Curso e Central de
Estagio (UNOPAR), pelos tutores eletronicos, pelo tutor de sala e por um
Supervisor de Campo, quando envolver as atividades de campo.

AvaALIAGAO DO EsTAGIO

A avaliagdo ¢é continua e cumulativa, prevalecendo os aspectos qualitativos
sobre os quantitativos, orientado pela competéncia, habilidades e atitudes necessarias
a0 bom desempenho da pratica profissional.

Os instrumentos de avaliagao sao propostos de acordo com a atividade
realizada a cada semestre, devendo ser inseridas nos respectivos Portfélios, no
prazo estabelecido pela Coordenagio do Curso.

INSERGAO DOs ALuNOs No Campo DE EsTAGIo

O Estagio Curricular Obrigatério podera ser realizado em organizagdes
empresariais particulares, publicas e filantropicas desde que apresentem con-
digdes para:

a. planejamento e execucdo do conjunto de atividades do Estagio
Curricular Obrigatério;

b. aprofundamento dos conhecimentos teérico-praticos do campo
especifico de trabalho;

c. otientagdao e acompanhamento por parte de profissional com qua-
lificagbes adequadas aos cursos;

d. vivéncia efetiva de situagbes reais da vida e trabalho num campo
profissional; e

e. avaliacdo.
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Para o estabelecimento de termo de compromisso de estagio curricular
obrigatério ¢ considerado, pela UNOPAR, em rela¢do a entidade concedente
de estagio:

existéncia de infraestrutura fisica, de material e de recursos humanos;

b. aceitaciao das condi¢oes de supervisao e avaliagdo da Universidade
Norte do Parani;

c. anuéncia e acatamento as normas dos estagios da Instituicao, e
d. existéncia dos instrumentos legais.

As atividades programadas para serem cumpridas pelo aluno referentes
ao estagio curricular sao disponibilizadas no ambiente virtual de Aprendizagem
pela Coordenacio do curso.

Campos DE ATUAGAO DO ESTAGIARIO

Constituem campos de atuagao do estagio curricular as institui¢oes que
ofertam Educacio Infantil e/ou anos iniciais do Ensino Fundamental e nos
cursos de Ensino Médio, na modalidade Normal, de Educacao Profissional
na area de servigos e apoio escolar e em outras areas nas quais sejam previstos
conhecimentos pedagbgicos.
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ORIENTAGOES GERAIS

Ao Aluno Estagiario compete:

L.

1I.

III.

IV.

N
VL

tomar a iniciativa de contato prévio com a empresa onde ira
realizar o estagio para formalizar o Termo de Compromisso com a Uni-
versidade;

tomar a iniciativa de contato prévio com o tutor eletronico, para ponderar
sobre o tema escolhido;

cumprir rigorosamente o cronograma de prazos de atividades do Estagio
Curricular Obrigatoério;

empenhar-se na busca de conhecimento e assessoramento necessario ao
desempenho das atividades do Estagio Curricular Obrigatorio;

manter contatos periddicos com o tutor eletronico; e

inserir em seu Portfélio, os relatérios parciais de seu estagio, o pré-projeto
e o texto concluido do TCC, como também qualquer atividade relacionada
e prevista pela Coordenagao do Curso.

Ao professor supervisor compete:

L.

1I.

I1I.

supervisionar o tutor eletronico no acompanhamento do estagio e na
verificagao do desenvolvimento do TCC, conforme sua coeréncia logica,
fundamentacao tedrica, relevancia social e cientifica, metodologia e fontes
bibliograficas;

supervisionar o tutor eletrénico na orientagao aos alunos sobre questoes
relacionadas ao conteudo, forma, sequéncia, anota¢Oes bibliograficas e
fechamento do estagio na linha tedrica definida; e

supervisionar o tutor eletronico no esclarecimento ao orientando a cerca
dos aspectos e critérios de avaliagdao do trabalho.
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Ao Tutor Eletronico compete:

L

II.

111

1V.

V.

acompanhar o desenvolvimento do TCC realizado durante todo o Estagio
Curricular Obrigatério, em termos de sua coeréncia logica, fundamentagao
tedrica, relevancia social e cientifica, metodologia e fontes bibliograficas;

orientar os alunos na questdo relacionada ao conteudo, forma,
sequéncia, anota¢bes bibliograficas e fechamento do Estagio
Curricular Obrigatério na linha tedrica definida;

esclarecer o orientando sobre os aspectos e critérios de avaliagao do traba-

lho;

avaliar os orientandos de acordo com as datas estipuladas pela
Coordenacio do Curso; e

acompanhar o desenvolvimento do TCC e a realiza¢ao do Estagio Curricular
Obrigatério, motivando e orientando o aluno em suas duvidas e necessida-
des.

Ao Tutor de Sala compete:

L

II.

II1.

IV.
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solicitar e acompanhar os pareceres da entidade conveniada sobre o desempe-
nho do aluno no Estagio Curricular Obrigatério e encaminhar a2 Coordenagio
do Curso quando solicitado;

acompanhar o aluno no cumprimento das atividades previstas no Estagio
Curricular Obrigatério;

esclarecer o orientando sobre os aspectos e critérios de avaliacao do trabalho;
e

acompanhar o desenvolvimento do TCC e a realizagao do Estagio Curricular
Obrigatério, motivando e orientando o aluno em suas duvidas e necessida-

des.
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FLuxoGRAMA DE TRAMITAGAO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO:

1. antes de iniciar o Estagio Curricular Obrigatério, o Discente verifica se a
concedente concorda em recebé-lo de acordo com a legislagao vigente. Em
seguida recolhe os dados da empresa ( razao social, CNPJ, responsavel, cargo,
endereco e telefone) e informa-os ao Polo de Apoio Presencial;

2. o Polo de Apoio Presencial ¢ quem faz o registro da concedente de estigio,
aguarda analise e liberag¢ao da Divisao de Convénios e Estagios — DCE. Em
seguida, associa o Discente a concedente de estagio. Automaticamente ¢ lib-
erado o Cadastro da Empresa na area restrita do discente, para ser impresso;

3. o Discente preenche o Cadastro de Estagio e aguarda a liberagio do Termo
de Compromisso, que ¢ procedida para analise da DCE;

4. o Discente providencia os seguintes documentos:

I — Calendario da Empresa, impresso, solicitando preenchimento,
assinatura e carimbo da mesma; e

II -Termo de Compromisso, impresso, com assinatura do Discente
e do representante da concedente.

Em seguida encaminha os 2 (dois) documentos (via original) a DCE, pref-
erencialmente através do Polo de Apoio Presencial, conforme prazo estabelecido e
disponibilizado na 4drea restrita ao discente; e

5. ¢é obrigatéria a apresentagao do Cadastro da Empresa (assinado e ca-
rimbado) e do Termo de Compromisso (assinado) como componente
de aprovagao no Estagio.
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ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

O Estagio Curricular Nao Obrigatério tem como objetivo estimular o
aluno a desenvolver atividades extracurriculares, para que possa inter-relacionar
os conhecimentos tedricos e praticos adquiridos durante o curso e aplicd-los na
solu¢ao de problemas reais da profissao, proporcionando o desenvolvimento da
andlise critica e reflexiva para as questoes socioeconémicos do pais.

Os principais objetivos da pratica do Estagio Curricular Nao Obri-
gatorio sio:

I. proporcionar o exercicio do aprendizado compro-
missado com a realidade sécio-econdémico-politica

do pais;

II. propiciar a realizacdo de experiéncias de ensino e
aprendizagem visando a educagdo profissional con-
tinuada, alicercada no desenvolvimento de compe-
téncias e habilidades e ao exercicio do pensamento
reflexivo e criativo; e

IIl.incentivar o trabalho de pesquisa e investigacio
cientifica, visando ao desenvolvimento da ciéncia, da
tecnologia e da cultura.

Para o estabelecimento de Termo de Compromisso de estagio, ¢
considerado, pela Universidade Norte de Parand, em relagio a entidade
concedente de estagio:

I. existéncia de infraestrutura fisica, de material e de
recursos humanos;

II. aceitagdo das condi¢oes de supervisiao e avaliagao da
Universidade Norte do Parani;

III. anuéncia e acatamento as normas dos estagios da
Universidade Norte do Parani; e

IV. existéncia de instrumentos legais.
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Para o Estagio Curricular Nao Obrigatério, os procedimentos de
viabiliza¢do sao de responsabilidade da coordenacdo de cada curso, a qual
deve verificar as disposi¢des firmadas no projeto pedagdgico respectivo
e obedecida a legislagido vigente.

Antes de iniciar o Estagio Curricular Nao Obrigatério, o Discente
solicita através do e-mail estagio@unopat.bt, o Termo de Compromisso em
3 (trés) vias e o cadastro da empresa, assinados e enviados por fax (43) 3371-
7951, para pré-analise.

A Divisao de Convénios e Estagios - DCE, faz analise e comunica
o Polo de Apoio Presencial ou Discente do deferimento ou indeferimento
do estagio. Apds o retorno, os documentos podem ser enviados pelo cor-
reio, para assinatura da Coordenagao do Curso e da Divisao de Convénios
e BEstagios.

A DCE recebe os documentos de estagios e devolve através do
correio, somente 2 (duas) vias do Termo de Compromisso, para as quais
dd a seguinte destinagao:

1. entrega uma via a Concedente do Estagio; e
2. uma via fica em poder do préprio Discente.

A cada 6 (seis) meses de vigéncia do Estagio Curricular Nao Obri-
gatério, o Discente solicita a DCE, via e-mail estagio@unopar.bt, o Re-
latério Parcial que deve ser preenchido, assinado, carimbado e devolvido
a2 mesma, via cotrreio.

Obs. : se a vigéncia for igual ou inferior a 6 (seis) meses o relatdrio

serd considerado “final’.

O Discente solicita a DCE, via e-mail estagio@unopar.br, Relatério
Final que deve ser preenchido, assinado, carimbado e devolvido a mesma,
via correio.
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VIRTUAL
ORIENTAGOES PARA O TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO — TCC

As orientagoes que seguem, tem o objetivo de facilitar o desenvolvimento
do Trabalho de Conclusido, que serd um dos instrumentos de avaliacao final do
curso.

Oaueeo TCC?

E o espaco curricular destinado a realizacio da pesquisa/ensino,
desenvolvido durante o curso. Seu contetido, portanto, devera apresentar as
analises e as reflexoes realizadas durante o estudo dos semestres, convergindo
para o tema escolhido.

QuAL o OBJeTivo bo TCC?

A elaboracdao do TCC tem como finalidade envolver o aluno na iniciagao
cientifica através de uma reflexdo tematica que possa unir os saberes do aluno,
com as contribuicoes da ciéncia da educacio e as vivéncias realizadas durante
o curso. A meta desse trabalho ¢ contribuir com o pensamento académico e
a realidade estudada.

No Curso de Pedagogia, o TCC é condigao para que receba o diploma de
conclusao emitido pela UNOPAR. Neste sentido, o trabalho é acompanhado
por um tutor eletronico durante a elaboragdo. O tutor eletronico € orientado
por um professor especialista.

Quanbpo Fazer A EscoLHA po TEmA?

E importante que o aluno comece a pensar no TCC desde o inicio do
estudo para que possa ir identificando, amadurecendo a escolha de seu interesse,
e sobre qual tema gostaria de desenvolver seu trabalho.
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A orientagao é que, no decorrer do estudo o aluno seja incentivado a
discutir com colegas, conversar com o tutor eletrénico sobre o tema de seu
interesse, analisar a pertinéncia do tema e, relaciona-lo a sua pratica profissional.
Também, ¢ importante que o TCC mantenha relacio com uma das tematicas
da linha de pesquisa institucional.
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Que TemA DESENVOLVER?

O tema escolhido devera ser vinculado a linha de pesquisa institucional.
O enfoque devera apresentar coeréncia com os estudos realizados, tendo como
referéncia um dos temas trabalhados durante o curso. Para o desenvolvimento
do tema, o aluno necessita da aprovaciao do orientador do TCC.

Como SELECIONAR O TEMA (IDEIA CENTRAL)?

O TCC deve ser identificado por um tema. Este deve ser bem definido
observando-se, principalmente, os objetivos que se pretende alcangar, bem
como sua experiéncia sobre o mesmo.

E importante considerar alguns pontos na selegdo do tema. Assim,
algumas questoes devem ser pensadas, especialmente quanto a:

* Relevancia da ideia:
Tem importancia?
Esta no nivel de um Trabalho de Conclusio de Curso?
Esta relacionado com a sua experiéncia profissional?
Esta relacionado com as tematicas abordadas no curso?
Contribui para seu crescimento profissional?

As orientagbes serdo apresentadas em aulas por um professor especia-
lista. Também sera encaminhado ao aluno um modelo de plataforma utilizado

para TCC.

QuanTas PAciNas Deve Ter o TCC?

O TCC devera ter entre 30 (trinta) e 100 (cem) paginas. O espaco deve
ser suficiente para apresentar claramente as idéias e o produto de reflexdo sobre
as leituras realizadas. Recomenda-se utilizar a Fonte Arial, com letra tamanho
12 e formato de folha A4.
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¢ Viabilidade da Ideia:

E possivel de ser executada (escrita)?

O perfodo disponivel para execugao ¢ suficiente?
Os recursos necessarios sao de facil acesso?

O tema idealizado nao é muito complexo?

Os limites estdo bem definidos?

Existe bibliografia basica de facil acesso?

Esses pontos, se bem refletidos, irdo direcionar um bom planejamento
de agdes para que sua idéia seja colocada em pratica.

QuAL o FormaTo po TCC?
O TCC devera ser desenvolvido seguindo as normas da ABNT.

Quem ORIENTA 0 TCC?

Ao longo do sétimo semestre, o aluno contara com um tutor eletrénico,
que o acompanhara durante o estudo. Além dessa orientagdo, podera obter
informag¢des com o tutor de sala e com o professor especialista durante as
interagdes realizadas por meio das midias.

PArRA Quem E Como Enviar o TCC?

O TCC devera ser inserido no Portfélio especifico.

Como SErRA AvaLIADO o0 TCC?

O Trabalho de Conclusio de Curso (TCC) sera avaliado pelo Tutor
Eletronico, sob supervisio do Professor, de acordo com os critérios da ava-
liacdo adotadas no curso.

Como DEeVERA SER APRESENTADA A EsTRUTURA Do TCC?

Para facilitar e orientar a estrutura do TCC sao apresentadas algumas
sugestoes quanto a:

— linguagem: procurar ter clareza, precisao e adequagio vocabular (palavras

simples, precisas, adequadas);

— organizag¢do do pensamento: utilizar frases curtas e diretas e mantenha
a ordenacio das idéias;
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Um bom projeto de TCC dependera de quatro condi¢bes basicas que sao
iniciativa, criatividade, responsabilidade e disciplina. Portanto, algumas dicas
sao preciosas no desenvolvimento do TCC:

mao peg¢a para ninguém sugerir uma idéia/tema para o TCC. Esse
trabalho s6 tera sucesso se for originado exclusivamente de criatividade
e iniciativa do proéprio aluno;

antes de procurar por alguma otientagio, o aluno deve definir bem a ideia;

organizacao do texto escrito: buscar concisao, evitando redundancia
(pleonasmos) e repeticao de palavras, ideias ou frases; evite, também,
“jargdes” ou frases feitas;

pesquisa e enriquecimento do seu trabalho: procurar consultar outras
bibliografias; ler e selecionar material pertinente ao tema,

quanto a defini¢do da ideia do trabalho a desenvolver, o aluno deve
procurar refletir ao maximo, isso ajudara na escolha certa do tema;

o TCC exige do aluno uma dedicagdo diaria para poder ser desenvolvido
sem transtorno, do contrario, nao sera concluido em tempo habil;

procurar redigir o TCC utilizando os métodos cientificos de redagao
de trabalhos;

manter a escrita do TCC em linguagem académica conforme as normas

da ABNT;

realizar uma leitura em forma de revisao para ajudar na melhor
compreensiao do tema que proposto para seu trabalho;

selecionar materiais importantes ou que possam acrescentar algo ao
trabalho e criar um arquivo; e

pesquisar na biblioteca digital da UNOPAR e nos sites da internet,
referéncias de leitura para fundamentar o trabalho.

Para auxiliar o aluno no desenvolvimento do TCC, sera disponibilizada a
Biblioteca Digital da Unopar com a finalidade de prover informagoes a qualquer
hora com acesso de qualquer lugar, colaborando com o processo educacional.
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